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БРАТУНАЦ“БРАТУНАЦ 

5. ЗАКЉУЧАК О РАДНОМ ВРЕМЕНУ ЗА РЕПУБЛИЧКЕ ПРАЗНИКЕ У МЈЕСЕЦУ МАЈУ 
2023.ГОДИНЕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
На основу члана 30. Закона о здравственој заштити („Службени гласник РС“ бр.57/22), члана 39. 
тачка 2. став 37. Закона о локалној смоуправи („Службени гласник РС“ бр. 97/16, 36/19 и 61/21),  
члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 10/1/) и члана 
127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 
бр. 3/18), Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној 30.05.2023. године, доноси: 

 
 

О Д Л У К У  
О ОСНИВАЊУ ОДБОРА ЗА ЗДРАВСТВО ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ 

 
 

Члан 1. 
 

Оснива се Одбор за здравство општине Братунац, са циљем активног учешћа у креирању 
планских докумената за очување и унапређење здравља грађана, оставривање дефинисаних 
циљева на нивоу примарне здрвствене заштите, подршке и помоћи здравственим установама, 
здравственим радницима и здравственим сарадницима, као и непосредног учешћа грађана у 
исказивању здрвствених потреба. 

 
 

Члан 2. 
 

Чланови одбора за здравство бираjу се из реда одборника и предстваника других 
заинтересованих организација, као што су: здравствене установе, образоване установе, установе 
социјалне заштите, привредна друштва, удружења грађана и репрзентативни синдикати у 
области здравства. 
 
 

Члан 3. 
 

Одбор чини девет чланова, од којих се четири именују из реда доборника, а пет из других 
заинтересованих организација. 
 
Одбор за здрвство општине Братунац чине следећи чалнови: 
 

1. Др Снежана Стпјанпвић, пдбпрник Скупштине ппштине Братунац 
2. Фадила Муминпвић, пдбпрник Скупштине ппштине Братунац 
3. Стефан Бпјић, пдбпрник Скупштине ппштине Братунац 
4. Ненад Милпвчевић, пдбпрник Скупштине ппштине Братунац 
5. Др Љиљана Иванчић, представник здравствене устанпве 
6. Бпјана Предпјевић, представник устанпве спцијалне заштите 
7. Гпран Благпјевић,представник привреднпг друштва 
8. Лука Јпванпвић, представник удружеоа грађана 
9. Савп Милпшевић, представник пбразпвне устанпве 

 
Члан 4. 

Надлежности Одбора за здравство су: 
 

- Прати здравственп стаое станпвништава, те иницира и предлаже мјере у пбласти примарне 
здравствне заштите, 

- Предлаже план мрежа здравствених устанпва на теритприји ппштине Братунац, 



- Учествује у пбезбјеђеоу услпва за мултисектпрску сарадоу  и 
- Предлаже јавнпздравстевене активнпсти на теритприји ппштине ппштине Братунац 

 
Одбор за здравство доноси Пословник о раду. 
 
 

Члан 5. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у „Службеном гласнику општине 
Братунац“. 
 
 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-92/23 

Братунац,30.05.2023.године                                                                      Јово Челановић с.р. 

          

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
На основу члана 95. Закона о предшколском васпитању и образовању   („Сл.гласник РС“ бр. 
79/15), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“, бр:10/17) 
и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 
Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној дана 30.05.2023. 
године, доноси: 

 
О Д Л У К У 

О ЕКОНОМСКОЈ ЦИЈЕНИ УСЛУГЕ И НОВАЧАНОГ УЧЕШЋА РОДИТЕЉА ЧИЈА 
ДЈЕЦА БОРАВЕ У ЈУ ЗА ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ И ОБРАЗОВАЊЕ „РАДОСТ“ 

БРАТУНАЦ ЗА ПРЕДШКОЛСКУ 2023/2024 ГОДИНУ 
 
 

Члан 1. 
 

Овом одлуком утврђује се економска цијена услуге и износ новчаног учешћа родитеља чија 
дјеца бораве у ЈУ за предшколско васпитање и образовање „Радост“ Братунац за предшколску 

2023/2024. годину. 
 

Члан 2. 
 

Економска цијена услуге ЈУ за предшколско васпитање и образовање „Радост“ Братунац за 
предшколску 2023/2024. годину износи 386,00 КМ, а учешће родитеља чија дјеца бораве у 

установи износи: 
 

- За једнп дијете цијене бправка је 140,00 КМ 
-  За другп дијете цијена бправка је 70% пд цијене бправка за првп дијете 
-  За треће дијете цијена бправка је 50% пд цијене бправка за првп дијете 

 
 

Члан 3. 
 

За родитеље са троје дјеце који бораве у ЈУ за предшколско васпитање и образовање „Радост“ 
Братунац, општина Братунац ће суфинанирати трошкове учешћа родитеља за боравак трећег 

дјетета у вртићу. 
 

Члан 4. 
 

Цијене учешћа родитеља чија дјеца бораве у вртићу, дефинисане чланом 2. ове одлуке, 
примјењиваће се почевши од почетка нове предшколске године, односно од 01.09.2023. године и 

важиће за предшколску 2023/2024. годину. 
 

Члан 5. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у „Службеном гласнику општине 
Братунац“. 
 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-93/23 

Братунац, 30.05.2023.године                                                                     Јово Челановић с.р. 



 
 
На основу  члана 36. Статута општине Братунац(„Службени гласник општине Братунац“  бр: 
10/17. ), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 
општине Братунац“ бр.3/18.) Скупштина општине Братунац на сједници одржаној дана 
30.05.2023. године доноси: 
 

 
О Д Л У К У  

О ПОНИШТЕЊУ ОДЛУКЕ О РАСПИСИВАЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИЗБОР И 
ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА И ЧЛАНОВА УПРАВНИХ ОДБОРА ЈАВНИХ УСТАНОВА 

И ПРИВРЕДНИХ ДРУШТАВА ЧИЈИ ЈЕ ОСНИВАЧ ОПШТИНА БРАТУНАЦ 
 

Члан 1. 
Поништава се Одлука о расписивању Јавног конкурса за избор и именовање директора и 

чланова управних одбора јавних установа чији је оснивач општина Братунац, бр. 01-022-26/23. 
од 28.02.2023. године. 

 
 

Члан 2. 
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 
 

Образложење 
 

На сједници Скупштине општине Братунац, одражаној дана 28.02.2023. године, донијета је 
Одлука о расписивању Јавног конкурса за избор и именовање директора и чланова управних 
одбора јавних установа чији је оснивач општина Братунац, бр. 01-022-26/23. од 28.02.2023. 
године. 
Чланом 3. напријед наведене Одлуке је регулисано:  „Рок за расписивање Јавног конкурса је 30 
од дана објвљивања Одлуке у „Службеном гласнику општине Братунац“. 
 
Собзиром да је период од 30 дана истекао, а Јавни конкурс још увијек није расписан, потребно 
је поништити Одлуку,  бр. 01-022-26/23. од 28.02.2023. године, те приступити доношењу нове 
Одлуке о расписивању Јавног конкурса за избор и именовање директора и чланова управних 
одбора јавних установа чији је оснивач општина Братунац и у остављеном року поступити у 
складу са одредбама напријед наведене одлуке. 
 
Сходно напријед наведеном одлучено је као у диспозитиву oве одлуке. 
 
ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова одлука је коначна и против исте не постоји право жалбе, 
али се може покренути управни спор код Окружног суда у Бијељиниу року од 30 дана од дана 
доношења Одлуке. 
 
 
РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-94/23 

Братунац, 30.05.2023.године                                                                     Јово Челановић с.р. 

 
 
 
 
 



 
 
На основу члана 8. Закона о министарским, Владиним и другим именовањима Републике 

Српске („Службени гласник РС“ бр:41/03), члана 36. Статута општине Братунац („Службени 

гласник општине Братунац“ бр. 10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине 

Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац  на 

сједници одржаној дана 30.05.2023. године, доноси: 

О Д Л У К У 

О РАСПИСИВАЊУ ЈАВНОГ КОНКУРСА ЗА ИЗБОР И ИМЕНОВАЊЕ ДИРЕКТОРА И 

ЧЛАНОВА УПРАВНИХ ОДБОРА ЈАВНИХ УСТАНОВА ЧИЈИ ЈЕ ОСНИВАЧ 

ОПШТИНА 

 

Члан 1. 

Расписује се Јавни конкурс за избор и именовање: 

- Директора и пет чланова Управног одбора ЈУ за предшколско васпитање и образовање 

„Радост“ Братунац 

- Директора и три члана Управног одбора ЈУ „Центар за социјални рад“ Братунац 

- Директора и три члана Управног одбора ЈУ „Дом културе“ Братунац 

- Директора и три члана Управног одбора ЈУ „Туристичка организација“ Братунац 

 

Члан 2. 

Општи и посебни услови за именовање директора и чланова Управних одбора регулисани су 

Статутима Јавних установа чији је оснивач општина Братунац. 

 

Члан 3. 

Јавни конкурс за именовање директора и чланова Управних одбора јавних установа чији је 

оснивач општина Братунац чини саставни дио ове одлуке, а објавиће се у „Службеном гласнику 

Републике Српске“, као и у дневном листу „Глас Српске“. 

Рок за расписивање Јавног конкурса је 30 дана од објављивања одлуке у „Службеном гласнику 

општине Братунац“. 

Члан 4. 

Поступак спровођења конкурса, укључујући прегледе приспјелих пријава, интервју и 

предлагање кандидата, извршиће Комисија за избор по Јавном конкурсу за именовање 

директора и чланова Управних одбора Јавних установа чији је оснивач општина Братунац коју 

ће именовати Скупштина општине Братунац. 

Члан 5.  

За спровођење ове одлуке задужује се стручна служба Скупштине општине Братунац. 

 

Члан 6. 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 
РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-95/23 

Братунац, 30.05.2023.године                                                                    Јово Челановић с.р. 

 



 
 
 
На основу  члана 36. Статута општине Братунац(„Службени гласник општине Братунац“  бр: 
10/17.), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 
општине Братунац“ бр.3/18.) Скупштина општине Братунац на сједници одржаној дана 
30.05.2023. године доноси: 
 

 
О Д Л У К У  

О ПОНИШТЕЊУ ОДЛУКЕ О ИМЕНОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА ИМЕНОВАЊЕ 
НЕИМЕНОВАНИХ УЛИЦА И ПРОМЈЕНУ НАЗИВА УЛИЦА НА ПОДРУЧЈУ 

ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ 
 
 

Члан 1. 
 

Поништава се Одлука о именовању Комисије за именовање неименованих улица и промјену 
назива улица на подручју општине Братунац, бр. 01-022-69/22. од 28.04.2023. године. 

 
 

Члан 2. 

Обавезује се Скупштина општине Братунац да донесе нову Одлуку о именовању Комсије која ће 

провести процедуру именовање неименованих улица, односно промјену назива улица на 

подручју општине Братунац, у складу са Одлуком о критеријумима и поступку за именовање 

неименованих улица и промјену назива (имена) улица на подручју општине Братунац, бр. 01-

022-69/22. од 28.04.2023. године. 

 
 

Члан 3. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 
Братунац“. 

 
 
 
РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-96/23 

Братунац,30.05.2023.године                                                                     Јово Челановић с.р. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
На основу члана 39. став 2. тачка 11 . Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“ бр.97/16, 
36/19 и 61/21), члана 20. став 3. Закона о комуналним дјелатностима ( „Сл.гласник РС“ бр. 
124/11 и 100/17 ), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“  
бр:10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 
општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној дана 
30.05.2023. године, доноси: 
 

ОДЛУКУ  
О ДАВАЊУ САГАЛСНОСТИ НА ЦЈЕНОВНИК КОМУНАЛНИХ УСЛУГА 

А.Д. „ГРАДСКА ЧИСТОЋА“ БРАТУНАЦ 
 

 
Члан 1. 

 
Даје се саглсност на Цјеновник комунланих услуга А.Д. „Грдска чистоћа“ Братунац, бр. 205-1/23 

од 04.05.2023. године. 
 
 

Члан 2. 
 

Саставни дио ове Одлуке је табелрани преглед Цјеновника комунланих услуга А.Д. „Грдска 
чистоћа“ Братунац, бр. 205-1/23 од 04.05.2023. године. 

 
 
 

Члан 3. 
 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 
Братунац“. 

 
 
 
РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-97/23 

Братунац,30.05.2023.године                                                                     Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



A.f). "GRADSKA itSfOCA" Bratunac

Ulica sv.Save 84 - Telefon 0561 410-208
Ziro raiun 562-009-00000925-92 kod NLB banke Jugoistodne Evrope Banja Luka, ispostava Bratunac
i Unicredit banke Ziro radun 551-039-00016904-29 Banjaluka,ispostava Bratunac
Matidni broj: 01956019; Sifia djelatnosti: 90.030; JIB- 4401438580009; PIB- 401438580009.

Broj:205-1123
Datum: 04.05.2023.

Na osnovu dlana 39.stav 2. Ta(ka ll. Zakona o lokalnoj samoupravi Republike
Srpske ("SluZbeni glasnik Republike Srpske" broj 97116, 36119 i 61121), dlana
20. Stav 3. Zakona o komunalnim djelatnostima("SluZbeni glasnik Republike
Srpske",broj: l24ll1 i 100/17),au vezi sa Ilanom SZ.stav 2. Zakona o za5titi
potro5ada u Republici Srpskoj ("SluZbeni gtasnik Republike Srpske",broj: 6l12 i
63114, A.D."Gradska disto6a" Bratunac, utvrcluje i

CJENOVNIK
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4. Poslovni prostor I kategorije
(pehare na dvrsto gorivo.
mesnice. ugostitel-jski ob.jeliti :

restoran i. kafane. l<af-e

shsticarne. pice ri.le. aiciu icc.

cer abd2in ice. buregdTin icc.

trgovinske radnje prehrambene i

m.ieSovitc robe voca i povria.
sarnoposluge. l<ao i dielatnosti
slidnc' nam.jene).

Poslor ni p.otto'' ll katego':i1;
t autonrelran ieali. autol ittirri.
autoclcl<trieari. stal<lore'ci.
lirrari. brar ari. i rrlkarrizeri.
stolari. obucari, elektriirri.
krojadi. cv.iecare, poslastidarnice.
Starnparije. vodoinstalateri. kao i

dielatnosti slidne nam.iene) _
Poslovni prostor III kategorije
(trgovinske radnje
vodoinstalacionos lraterijala.
e lcktromaterij ala. autodii e I o.,'a"

boju ilakora. liunlekci.ie i
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I
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kuianskih aparata. saloni 
i
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8. Poslovni prostor V kategorije'
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optieari. udrtrZcn.ia g.radatta.

s.ieJista politiekih \tlanal(a. I

izloZbeni i galeri.iski prostori^ 
i

rnagacirtski prosttrri tr:lor inu na

veliko. kito i djelatnosti sliine 
l

CJENOVNIK OSTAT- tH USLUGA
NAZIV USLI.IGE
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На основу члана 39. став 2. тачка 11 . Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник РС“ бр.97/16, 

36/19 и 61/21), члана 20. став 3. Закона о комуналним дјелатностима ( „Сл.гласник РС“ бр. 

124/11 и 100/17), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр. 10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној дана 

30.05.2023. године, доноси: 

 

 

ОДЛУКУ  
О ДАВАЊУ САГАЛСНОСТИ НА ОДЛУКУ О ЦИЈЕНАМА КОМУНАЛНИХ УСЛУГА 

(воде канлизације и осталих услуга) ПО ВРСТАМА И КАТЕГОРИЈАМА ПОТРОШАЧА 

 

 

Члан 1. 

 

Даје се саглсност на Одлуку Надзорног одбора ЈП „Рад“ а.д. Братунац о цијенама  комуналних 

услуга (воде, канализације и осталих услуга) по врстама и категоријама потрошача,  бр. 98/23 од 

10.04.2023. године. 

 

 

Члан 2. 

 

Саставни дио ове Одлуке је Одлука Надзорног одбора ЈП „Рад“ а.д. Братунац о цијенама  

комуналних услуга (воде, канализације и осталих услуга) по врстама и категоријама потрошача,  

бр. 98/23 од 10.04.2023. године. 

 

 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-98/23 

Братунац, 30.05.2023.године                                                                    Јово Челановић с.р.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



JAVNO PREDUZEĆE 

«RAD» a d. BRATUNAC 

Broj:98/2023. 

Dana: 10.04.2023. godina 

 

Na osnovu člana 20. stav 3. Zakona o komunalnim djelatnostima (Službeni Glasnik Republike Srpske  

broj:124/11 i 100/17), člana 9. stav 4. Zakona o regulisanju cijena (Službeni Glasnik Republike Srpske  

broj:106/09), člana 52.stav 2. Zakona o zaštiti potrošača u Republici Srpskoj( Službeni Glasnik 

Republike Srpske br.6/12,63/14,17/17 i 90/21), člana 11. Odluke opštine Bratunac o snadbijevanju 

vodom , prečišćavanju i odvođenju otpadnih voda i atmosferskih sa javnih površina broj:01-022-80/12 

od 06.06.2012 godine,  člana  46.  Statuta  JP «RAD»a.d. Bratunac,  Nadzorni odbor na sjednici 

održanoj  dana  10.04.2023 godine,   

d o n o s i : 

 

O  D  L  U  K  U 

O  cijenama   komunalnih usluga (vode, kanalizacije i ostalih usluga) 

                                              po vrstama i kategorijama potrošača  

 

I 

Ovom Odlukom utvrđuje se cijena komunalnih usluga koja se sastoji iz dva dijela , varijabilnog i 

fiksnog koji čine jedinstvenu cijenu usluge.  

Formiranjem jedinstvene cijene usluge koju čini varijabilni dio jedinstvene cijene tj. cijena vode i 

kanalizacije  i fiksni dio jedinstvene cijene usluge tj. investicioni trošak koji se obračunava po profilu 

vodomjera.  

 

II 

1. Varijabilna cijena po kategorijama 

 

   a)   Cijena usluga vode  

1.   Privreda, druga pravna lica i preduzetnici                                                           2.40 KM/ m³    

2.  Obdanište, Škole i Dom zdravlja                                                                         1,80 KM/ m³    

3.  Domaćinstva                                                                                                         0,90 KM/ m³    

 

b)  Cijene usluga kanalizacije 

1.   Privreda, druga pravna lica i preduzetnici                                                           0,60 KM/ m³    

2.  Obdanište, Škole i Dom zdravlja                                                                          0,60 KM/ m³    

3.  Domaćinstva                                                                                                          0,25 KM/m³    

 

c)   Mjesečni iznos paušala 

1.   Mjesečni iznos paušala za domaćinstva                                     5 m³ po članu domaćinstva 

2.   Mjesečni iznos paušala za restorane i kafiće                                      50 m³/ mjesečno 

3.   Mjesečni iznos paušala za ostale zanatske radnje                                 7 m³/ mjesečno 

 

2.   Fiksna cijena kao investicioni  trošak po profilu vodomjera 

Ø15                                                                                                                                 2.50   KM 

Ø20                                                                                                                                 2,50   KM                                                                                                                                  

Ø25                                                                                                                                 5,00   KM 

Ø30                                                                                                                                5,65   KM 

Ø40                                                                                                                                9,00   KM 

Ø50                                                                                                                               10,00   KM 

Ø80                                                                                                                               11,00   KM 

Ø100 i veći                                                                                                                   13,00   KM 

Fiksna cijena u koju spada investiciono održavanje svih objekata , mašina i uređaja zaključno sa 

mjernim instrumentom u funkciji vodosnadbijevanja i odvođenja otpadnih voda. 



 

 

III 

 

 

Cijene usluga iz člana 2. ove Odluke su bez PDV-a i vodnog doprinosa koji se obračunavaju po 

Zakonu o porezu na dodatnu vrijednost i Zakonu o vodama. 

 

 

                                                                            IV 

 

Cijena komunalnih usluga po ovoj Odluci primjenjivaće se osmog dana od dana pribavljanja 

saglasnosti na Odluku o cijenama komunalnih usluga od Skupštine opštine Bratunac. 

 

 

                                                                              V 

 

 

Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          

                                                                                                            Predsjednik  

                                                                                                      Nadzornog  odbora 

                                                                                   ________________________________  

                                                                                       Dragan Davidović,mast.inž.građev. s.r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



На основу члана 38 . Закона о локалној самоуправи („Сл. Гласник РС“ бр.97/16, 36/19 и 61/21) 

члана 17. Закона о стaтусу функционера јединица Локалне самоупрве ( „Сл. Гласник РС, бр. 

96/05 и 98/13), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр. 10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној дана 

30.05.2023. године, доноси: 

 

 

О Д Л У К У  

О СТАТУСУ, ПЛАТАМА И НАДОКАНАДАМА ФУНКЦИОНЕРА 

ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ 

 

Члан1. 

Чланом 38. Закона о локалној самоуправи („Сл. Гласник РС“ бр.97/16, 36/19 и 61/21), 

дефинисано је да су функцинери јединице Локалне самоупрве – општине Братунац: 

 

1. Начелник општине 

2. Замјеник начелника општине 

3. Предсједник Скупштине општине 

4. Потпредсједника Скупштине општине 

 

Члан 2.  

Начелник општине, Замјеник начелника и Предсједник Скупштине општине своју функцију 

обављају у складу са статусом запосленог лица. 

 

Члан 3.  

Одлуком Скупштине општине Братунац, бр. 01-022-146/15 од 30.10.2015. године, утврђено је да 

Потпредсједник Скупштине општине Братунац функцију обавља професионално, односно са 

статусом запосленог лица. 

 

Члан 4. 

Функционерима општине Братунац утврђује се висина плате на основу просјечне плате 

запослених у општинској управи Братунац за претходну годину и иста се множи са 

коефицијентом како слиједи: 

- Начелник општине – 3,00 

- Предсједник Скупштине општине – 2,50 

 

Просјек плата запослених у Општинској управи Братунац уврђује се 31.12. за претходну 

годину, а на основу података о укупном обрачуну плата без одбитака и без плата функционера. 

 

Плате из става један овог члана увећавају се по основу броја становника у општини Братунац, 

како слиједи: 

- Начелник општине – 17% 

- Предсједник Скупштине општине – 17% 

 

 

 



 

Члан 5. 

Плата Замјеника начелника општине утврђује се у висини од 75% плате Начелника општине. 

 

Члан 6. 

Плата Потпредсједника Скупштине општине утврђује се у висини од 75% плате Предсједника 

Скупштине општине. 

 

Члан 7. 

Утврђена плата служиће за обрачун мјесечних личних примања функционера уз увећање 

основне плате за сваку годину радног стажа осигурања, и то до 25 година радног стажа плата се 

увећава за  0,3%, а након навршених 25 година радног стажа за сваку наредну годину плата се 

увећава од 0,5%. 

 

Члан 8. 

Ступањем на снагу ове Одлуке, престаје да важи Одлука о статусу, платама и надокандама 

функционера општине Братунац, бр. 01-022-286/13 од 24.12.2013. године. 

 

 

Члан 9. 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и биће објављена у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-99/23 

Братунац,30.05.2023.године                                                                     Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 На основу члана 75. став 1. и3. а у вези са чланом 73. Закона о водама („Службени гласник 

Републике Српске“, број 50/06 и 92/09, 121/12, 74/17), члана 14. став3. Правилника о мјерама 

заштите, начину одређивања и одржавања зона санитарне заштите („Службени гласник 

Републике Српске“, број 76/16) и члана 36. Статута општине Братунац (,,Службени гласник 

општине Братунац“, број: 10/17), Скупштина општине Братунац, сједници одржанојдана 

30.05.2023. године, д о н о с и : 

 

 

ОДЛУКУ 
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА  ПРОГРАМ САНИТАРНЕ ЗАШТИТЕ 

ИЗВОРИШТА„СОПОТНИК“ 

 

 

Члан 1. 

 

Скупштина општине Братунац даје сагласност на Програм санитарне заштите изворишта 

„Сопотник“ града Зворника, за плански период 2022-2026. година, израђеним Октобра 2022. 

године од стране „Георесурси“ д.о.о. Зворник, са Елаборатом о квалитету и резервама 

подземних водаизворишта „Сопотник“, водоснабдјевање града Зворника, израђеним Априла 

2022. године од стране  „ИРМ-БОР“ д.о.о. Зворник. 

 

Члан 2. 

 

Сагаласност Скупштине општине Братунац доставиће се Одјељењу за просторно уређење и 

стамбено – комуналне послове града Зворника, како би у складу са чланом 14. став 2. и 3. 

Правилника о мјерама заштите, начину одређивања и одржавања зона санитарне заштите 

(„Службени гласник Републике Српске“, број 76/16) град Зворник могао да усвоји Програм 

санитарне заштите изворишта „Сопотник“ и исти доставио Министарству пољопривреде, 

шумарства и водопривреде Републике Српске и Министарству здравља и социјалне заштите 

Републике Српске, ради добијања сагласности. 

 

 

Члан 3. 

 

                   Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику 

општине Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-100/23 

Братунац, 30.05.2023.године                                                                    Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 



 

                           

На основу члана 41. става (2), (3) и (4) Закона о локалној самоуправи (Службени гласник 

Републике Српске“,број 97/16, 36/19 и 61/21), члана 18. став 2. Закона о статусу функционера 

јединице локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“,број 96/05 и 98/13) и 

члана 36. Статута општине Братунац ("Службени гласник општине Братунац",бр.10/17), 

Скупштина општине Братунац, на сједници одржаној дана 30.05.2023.год.,  д о н о  с  и: 

 

О Д Л У К У 

о висини одборничког додатка одборницима Скупштине општине Братунац 
 

Члан 1. 

Oвoм Одлукoм утврђуje сe право на одборнички додатак одборницима Скупштине 

општине Братунац. 

 

Члaн 2. 

 Висина одборничког додатка утврђује се у висини од 45% просјечне нето плате 

исплаћене у Општинској управи Братунац за претходну годину, не укључујући плате 

функционера. 

 

Члaн 3. 

 Висина просјечне нето плате исплаћене у Општинској управи Братунац за претходну 

годину утврђује се посебном одлуком Начелника Општинске управе Братунац.  

Члaн 4. 

Предсједник и потпредсједник Скупштине општине Братунац, који своју функцију 

обављају са статусом запосленог лица, немају право на одборнички додатак за вријеме 

обављања функције и након престанка функције док остварују право на накнаду плате, у складу 

са законом. 

 

Члaн 5. 

Ступањем на снагу ове Одлуке, престаје да важи Одлука о висини одборничког додатка 

број: 01-022-298/16 од 29.12.2016. године („Службени билтен општине Братунац“ број: 9/16 од 

29.12.2016.год.). 

 

Члaн 6. 

Oвa Oдлукa ступa нa снaгу oсмoг дaнa oд дана oбjaвљивaњa у „Службеном гласнику 

општине Братунац“ 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-102/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                    Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

На  основу члана 180. став (2) и (3) Закона о здравственој заштити („Службени гласник 

Републике Српске“ бр.57/22), члана 39.  став 2. тачка 9 .Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник  Републике Српске  97/16, 36/19 и 61/21) и члана 36.став 2. тачка 9. Статута 

општине Братунац (Службени гласник општине Братунац бр.10/17), Скупштина општине 

Братунац на сједници одржаној дана 30.05.2023.године доноси : 

 

О  Д  Л  У  К  У 

о именовању мртвозорника у ЈЗУ „Дом здравља“ Братунац 

 

Члан 1. 

 

Овом Одлуком именује се Вујић др Жељка, специјалиста породичне медицине за 

утврђивање узрока и времена смрти за лица умрла ван здравствене установе (мртвозорника), за 

подручје општине Братунац. 

 

Члан 2. 

 

За Замјеника мртвозорника именује се  Ранкић др Милан, доктор медицине из Братунца. 

 

Члан 3. 

 

Посебном одлуком утврђена је новчана накнада за рад мртвозорника из члана 1. и 2. ове 

Одлуке. 

 

Члан 4. 

 

Ступањем на снагу ове Одлуке, престаје да важи Одлука о именовању мртвозорника за 

подручје општине Братунац број: 01-022-192/21 од 18.06.2021. године („Службени гласник 

општине Братунац“ број: 6/21 од 21.06.2021.год.). 

 

Члан 5. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношењa и објавиће се у „Службеном гласнику 

општине Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-103/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                    Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 



 

На основу  члана 14. Закона о буџетском систему Републике Српске ("Службени гласник 

Републике Српске „број 121/12 , 52/14 , 103/15 и 15/16), члана 39.став 2. тачка 3. Закона о 

локалној самоуправи (Службени гласник Републике Српске“,број 97/16 и 39/19) и члана 36. 

Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац",бр.10/17), Скупштина 

општине Братунац на сједници одржаној  дана 30.05.2023. године, доноси:      

                                                                                                                                                                                            

                                                                                                                                                                                                        

О Д Л У К У 
о покрићу дефицита по Годишњем финансијском извјештају буџета општине Братунац за 

2022. годину 

 

 

                                                                        Члан 1. 

 

        Одобрава се покриће  дефицита  буџета исказаног  по Годишњем финансијском извјештају 

буџета општине Братунац за 2022 годину у износу од 691.605 КМ. 

 

 

                                                                         Члан 2. 

 

        Покриће дефицита  у износу од 691.605 КМ ће се вршити  смањењем буџетске потрошње  и 

из редовних буџетских прихода у 2023 години.  

 

 

                                                                          Члан 3. 

 

        Ова одлука ступа на снагу осмог  дана од дана  доношења, а објавиће се у „ Службеном 

гласнику  општине Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-105/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 16. став 5. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац 

(Службени гласник општине Братунац“ бр.4/18), Скупштина општине Братунац на сједници 

одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

О Д Л У К У 

о изрицању мјере умањења одборничког додатка 

 

Члан 1. 

 

Видоју Зарићу, одборнику у Скупштини општине Братунац, изриче се мјера умањења 

одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године. 

 

Члан 2. 

Задужује се Одјељење за финансије у Општинској управи Братунац за провођење изречене 

мјере умањења одборничког додатка. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Комисија за Етички кодекс у Скупштини општине Братунац запримила је Пријаву за 

повреду Етичког кодекса, поднијету од стране Предсједника Скупштине општине Братунац бр. 

01-022-сл./23 од 08.04.2023. године. у којој је наведено следеће:“ У складу са чланом 16. став 1. 

и 2. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр.4/18 од 04.07.2018.год.), те по захтјеву појединих одборника у Скупштини општине 

Братунац, достављам Вам пријаву против одборника у Скупштини општине Братунац и то: 

Радислава Јовановића, Снежане Стојановић, Видоја Зарића, Крсте Грујичића и Бранка 

Млађеновића, због повреде члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштини општине Братунац. 

Наиме, чланом 9.  став (1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац дефинисано је да је 

одборник дужан да присуствује сједницама Скупштине и радних тијела. 

С обзиром да горе наведени одборници почев од 02.06.2022. године у континуитету не 

присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних тијела Скупштине 

општине Братунац, те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине општине, што се може 

утврдити увидом у Записник са 9, 10, 11 и 12 Редовне Сједнице Скупштине општине Братунац, 

2, 3, 4, 5 и 6 Ванредне сједнице Скупштине општине Братунац и 1. Тематске сједнице 

Скупштине општине Братунац, предлажем Комисији за Етички кодекс да размотри Пријаву, те 

Скупштини општине поднесе извјештај са приједлогом за изрицање мјере.“ 

Поступајући по наведеној Пријави, Комисија за Етички кодекс је у пуном саставу 

одржала састанак дана 18.04.2023. године на коме је извршила увид у доказе који су приложени 

уз Пријаву, те су констатовали  да одборници у Скупштини општине Братунац и то: Радислава 

Јовановића, Снежане Стојановић, Видоје Зарића, Крсто Грујичића и Бранко Млађеновића, у 

континуитету не присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних 

тијела Скупштине општине Братунац,те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине 

општине, чиме су учинили повреду одредаба члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштине 

општине Братунац, којим је дефинисано да је одборник дужан да присуствује сједницама 

Скупштине и радних тијела. 

 



 

С обзиром на претходно наведено, Комисија за Етички кодекс у складу са чланом 14. 

став (2), тачка 1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр.4/18 од 04.07.2018. год.), предложила је Скупштини општине Братунац да изрекне 

мјеру умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године следећим 

одборницима: Радиславу Јовановићу, Снежани Стојановић, Видоју Зарићу, Крсти Грујичићу и 

Бранку Млађеновићу. 

Поступајући по приједлогу Комисије за Етички кодекс, Скупштина општине Братунац 

већином гласова одборника, изрекла је мјеру умањења одборничког додатка. 

Сходно напријед наведеном, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.  

 

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова Одлука је коначна и против исте не постоји 

право жалбе, али се може покренути управни спор пред Окружним судом у Бијељини у року од 

30 дана од дана доношења исте. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-106/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 16. став 5. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац 

(Службени гласник општине Братунац“ бр.4/18), Скупштина општине Братунац на сједници 

одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

О Д Л У К У 

о изрицању мјере умањења одборничког додатка 

 

Члан 1. 

 

Крсти Грујичићу, одборнику у Скупштини општине Братунац, изриче се мјера умањења 

одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године. 

 

Члан 2. 

Задужује се Одјељење за финансије у Општинској управи Братунац за провођење изречене 

мјере умањења одборничког додатка. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Комисија за Етички кодекс у Скупштини општине Братунац запримила је Пријаву за 

повреду Етичког кодекса, поднијету од стране Предсједника Скупштине општине Братунац бр. 

01-022-сл./23 од 08.04.2023. године. у којој је наведено следеће:“ У складу са чланом 16. став 1. 

и 2. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр.4/18 од 04.07.2018.год.), те по захтјеву појединих одборника у Скупштини општине 

Братунац, достављам Вам пријаву против одборника у Скупштини општине Братунац и то: 

Радислава Јовановића, Снежане Стојановић, Видоја Зарића, Крсте Грујичића и Бранка 

Млађеновића, због повреде члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштини општине Братунац. 

Наиме, чланом 9.  став (1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац дефинисано је да је 

одборник дужан да присуствује сједницама Скупштине и радних тијела. 

С обзиром да горе наведени одборници почев од 02.06.2022. године у континуитету не 

присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних тијела Скупштине 

општине Братунац, те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине општине, што се може 

утврдити увидом у Записник са 9, 10, 11 и 12 Редовне Сједнице Скупштине општине Братунац, 

2, 3, 4, 5 и 6 Ванредне сједнице Скупштине општине Братунац и 1. Тематске сједнице 

Скупштине општине Братунац, предлажем Комисији за Етички кодекс да размотри Пријаву, те 

Скупштини општине поднесе извјештај са приједлогом за изрицање мјере.“ 

Поступајући по наведеној Пријави, Комисија за Етички кодекс је у пуном саставу 

одржала састанак дана 18.04.2023. године на коме је извршила увид у доказе који су приложени 

уз Пријаву, те су констатовали  да одборници у Скупштини општине Братунац и то: Радислава 

Јовановића, Снежане Стојановић, Видоје Зарића, Крсто Грујичића и Бранко Млађеновића, у 

континуитету не присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних 

тијела Скупштине општине Братунац,те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине 

општине, чиме су учинили повреду одредаба члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштине 



општине Братунац, којим је дефинисано да је одборник дужан да присуствује сједницама 

Скупштине и радних тијела. 

 

 

С обзиром на претходно наведено, Комисија за Етички кодекс у складу са чланом 14. 

став (2), тачка 1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр.4/18 од 04.07.2018. год.), предложила је Скупштини општине Братунац да изрекне 

мјеру умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године следећим 

одборницима: Радиславу Јовановићу, Снежани Стојановић, Видоју Зарићу, Крсти Грујичићу и 

Бранку Млађеновићу. 

Поступајући по приједлогу Комисије за Етички кодекс, Скупштина општине Братунац 

већином гласова одборника, изрекла је мјеру умањења одборничког додатка. 

Сходно напријед наведеном, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.  

 

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова Одлука је коначна и против исте не постоји 

право жалбе, али се може покренути управни спор пред Окружним судом у Бијељини у року од 

30 дана од дана доношења исте. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                  ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-106-1/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                    Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 16. став 5. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац 

(Службени гласник општине Братунац“ бр.4/18), Скупштина општине Братунац на сједници 

одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

О Д Л У К У 

о изрицању мјере умањења одборничког додатка 

 

Члан 1. 

 

Бранку Млађеновићу, одборнику у Скупштини општине Братунац, изриче се мјера умањења 

одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године. 

 

Члан 2. 

Задужује се Одјељење за финансије у Општинској управи Братунац за провођење изречене 

мјере умањења одборничког додатка. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Комисија за Етички кодекс у Скупштини општине Братунац запримила је Пријаву за 

повреду Етичког кодекса, поднијету од стране Предсједника Скупштине општине Братунац бр. 

01-022-сл./23 од 08.04.2023. године. у којој је наведено следеће:“ У складу са чланом 16. став 1. 

и 2. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр.4/18 од 04.07.2018.год.), те по захтјеву појединих одборника у Скупштини општине 

Братунац, достављам Вам пријаву против одборника у Скупштини општине Братунац и то: 

Радислава Јовановића, Снежане Стојановић, Видоја Зарића, Крсте Грујичића и Бранка 

Млађеновића, због повреде члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштини општине Братунац. 

Наиме, чланом 9.  став (1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац дефинисано је да је 

одборник дужан да присуствује сједницама Скупштине и радних тијела. 

С обзиром да горе наведени одборници почев од 02.06.2022. године у континуитету не 

присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних тијела Скупштине 

општине Братунац, те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине општине, што се може 

утврдити увидом у Записник са 9, 10, 11 и 12 Редовне Сједнице Скупштине општине Братунац, 

2, 3, 4, 5 и 6 Ванредне сједнице Скупштине општине Братунац и 1. Тематске сједнице 

Скупштине општине Братунац, предлажем Комисији за Етички кодекс да размотри Пријаву, те 

Скупштини општине поднесе извјештај са приједлогом за изрицање мјере.“ 

Поступајући по наведеној Пријави, Комисија за Етички кодекс је у пуном саставу 

одржала састанак дана 18.04.2023. године на коме је извршила увид у доказе који су приложени 

уз Пријаву, те су констатовали  да одборници у Скупштини општине Братунац и то: Радислава 

Јовановића, Снежане Стојановић, Видоје Зарића, Крсто Грујичића и Бранко Млађеновића, у 

континуитету не присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних 

тијела Скупштине општине Братунац,те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине 

општине, чиме су учинили повреду одредаба члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштине 

општине Братунац, којим је дефинисано да је одборник дужан да присуствује сједницама 

Скупштине и радних тијела. 

 



 

С обзиром на претходно наведено, Комисија за Етички кодекс у складу са чланом 14. 

став (2), тачка 1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр.4/18 од 04.07.2018. год.), предложила је Скупштини општине Братунац да изрекне 

мјеру умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године следећим 

одборницима: Радиславу Јовановићу, Снежани Стојановић, Видоју Зарићу, Крсти Грујичићу и 

Бранку Млађеновићу. 

Поступајући по приједлогу Комисије за Етички кодекс, Скупштина општине Братунац 

већином гласова одборника, изрекла је мјеру умањења одборничког додатка. 

Сходно напријед наведеном, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.  

 

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова Одлука је коначна и против исте не постоји 

право жалбе, али се може покренути управни спор пред Окружним судом у Бијељини у року од 

30 дана од дана доношења исте. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                          ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-106-2/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                 Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 16. став 5. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац 

(Службени гласник општине Братунац“ бр.4/18), Скупштина општине Братунац на сједници 

одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

О Д Л У К У 

о изрицању мјере умањења одборничког додатка 

 

Члан 1. 

 

Радиславу Јовановићу, одборнику у Скупштини општине Братунац, изриче се мјера умањења 

одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године. 

 

Члан 2. 

Задужује се Одјељење за финансије у Општинској управи Братунац за провођење изречене 

мјере умањења одборничког додатка. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Комисија за Етички кодекс у Скупштини општине Братунац запримила је Пријаву за 

повреду Етичког кодекса, поднијету од стране Предсједника Скупштине општине Братунац бр. 

01-022-сл./23 од 08.04.2023. године. у којој је наведено следеће:“ У складу са чланом 16. став 1. 

и 2. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр.4/18 од 04.07.2018.год.), те по захтјеву појединих одборника у Скупштини општине 

Братунац, достављам Вам пријаву против одборника у Скупштини општине Братунац и то: 

Радислава Јовановића, Снежане Стојановић, Видоја Зарића, Крсте Грујичића и Бранка 

Млађеновића, због повреде члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштини општине Братунац. 

Наиме, чланом 9.  став (1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац дефинисано је да је 

одборник дужан да присуствује сједницама Скупштине и радних тијела. 

С обзиром да горе наведени одборници почев од 02.06.2022. године у континуитету не 

присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних тијела Скупштине 

општине Братунац, те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине општине, што се може 

утврдити увидом у Записник са 9, 10, 11 и 12 Редовне Сједнице Скупштине општине Братунац, 

2, 3, 4, 5 и 6 Ванредне сједнице Скупштине општине Братунац и 1. Тематске сједнице 

Скупштине општине Братунац, предлажем Комисији за Етички кодекс да размотри Пријаву, те 

Скупштини општине поднесе извјештај са приједлогом за изрицање мјере.“ 

Поступајући по наведеној Пријави, Комисија за Етички кодекс је у пуном саставу 

одржала састанак дана 18.04.2023. године на коме је извршила увид у доказе који су приложени 

уз Пријаву, те су констатовали  да одборници у Скупштини општине Братунац и то: Радислава 

Јовановића, Снежане Стојановић, Видоје Зарића, Крсто Грујичића и Бранко Млађеновића, у 

континуитету не присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних 

тијела Скупштине општине Братунац,те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине 

општине, чиме су учинили повреду одредаба члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштине 



општине Братунац, којим је дефинисано да је одборник дужан да присуствује сједницама 

Скупштине и радних тијела. 

 

 

С обзиром на претходно наведено, Комисија за Етички кодекс у складу са чланом 14. 

став (2), тачка 1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр.4/18 од 04.07.2018. год.), предложила је Скупштини општине Братунац да изрекне 

мјеру умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године следећим 

одборницима: Радиславу Јовановићу, Снежани Стојановић, Видоју Зарићу, Крсти Грујичићу и 

Бранку Млађеновићу. 

Поступајући по приједлогу Комисије за Етички кодекс, Скупштина општине Братунац 

већином гласова одборника, изрекла је мјеру умањења одборничког додатка. 

Сходно напријед наведеном, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.  

 

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова Одлука је коначна и против исте не постоји 

право жалбе, али се може покренути управни спор пред Окружним судом у Бијељини у року од 

30 дана од дана доношења исте. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                          ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-106-3/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                  Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 16. став 5. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац 

(Службени гласник општине Братунац“ бр.4/18), Скупштина општине Братунац на сједници 

одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

О Д Л У К У 

о изрицању мјере умањења одборничког додатка 

 

Члан 1. 

 

Др Снежани Стојановић, одборници у Скупштини општине Братунац, изриче се мјера 

умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године. 

 

Члан 2. 

Задужује се Одјељење за финансије у Општинској управи Братунац за провођење изречене 

мјере умањења одборничког додатка. 

 

Члан 3. 

 

Ова Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Комисија за Етички кодекс у Скупштини општине Братунац запримила је Пријаву за 

повреду Етичког кодекса, поднијету од стране Предсједника Скупштине општине Братунац бр. 

01-022-сл./23 од 08.04.2023. године. у којој је наведено следеће:“ У складу са чланом 16. став 1. 

и 2. Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр.4/18 од 04.07.2018.год.), те по захтјеву појединих одборника у Скупштини општине 

Братунац, достављам Вам пријаву против одборника у Скупштини општине Братунац и то: 

Радислава Јовановића, Снежане Стојановић, Видоја Зарића, Крсте Грујичића и Бранка 

Млађеновића, због повреде члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштини општине Братунац. 

Наиме, чланом 9.  став (1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац дефинисано је да је 

одборник дужан да присуствује сједницама Скупштине и радних тијела. 

С обзиром да горе наведени одборници почев од 02.06.2022. године у континуитету не 

присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних тијела Скупштине 

општине Братунац, те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине општине, што се може 

утврдити увидом у Записник са 9, 10, 11 и 12 Редовне Сједнице Скупштине општине Братунац, 

2, 3, 4, 5 и 6 Ванредне сједнице Скупштине општине Братунац и 1. Тематске сједнице 

Скупштине општине Братунац, предлажем Комисији за Етички кодекс да размотри Пријаву, те 

Скупштини општине поднесе извјештај са приједлогом за изрицање мјере.“ 

Поступајући по наведеној Пријави, Комисија за Етички кодекс је у пуном саставу 

одржала састанак дана 18.04.2023. године на коме је извршила увид у доказе који су приложени 

уз Пријаву, те су констатовали  да одборници у Скупштини општине Братунац и то: Радислава 

Јовановића, Снежане Стојановић, Видоје Зарића, Крсто Грујичића и Бранко Млађеновића, у 

континуитету не присуствују сједницама Скупштине општине Братунац и сједницама радних 



тијела Скупштине општине Братунац,те да неоправдано напуштају сједнице Скупштине 

општине, чиме су учинили повреду одредаба члана 9. став (1) Етичког кодекса Скупштине 

општине Братунац, којим је дефинисано да је одборник дужан да присуствује сједницама 

Скупштине и радних тијела. 

 

 

С обзиром на претходно наведено, Комисија за Етички кодекс у складу са чланом 14. 

став (2), тачка 1) Етичког кодекса Скупштине општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр.4/18 од 04.07.2018. год.), предложила је Скупштини општине Братунац да изрекне 

мјеру умањења одборничког додатка у висини од 30% за мјесец април 2023. године следећим 

одборницима: Радиславу Јовановићу, Снежани Стојановић, Видоју Зарићу, Крсти Грујичићу и 

Бранку Млађеновићу. 

Поступајући по приједлогу Комисије за Етички кодекс, Скупштина општине Братунац 

већином гласова одборника, изрекла је мјеру умањења одборничког додатка. 

Сходно напријед наведеном, одлучено је као у диспозитиву ове Одлуке.  

 

ПОУКА О ПРАВНОМ ЛИЈЕКУ: Ова Одлука је коначна и против исте не постоји 

право жалбе, али се може покренути управни спор пред Окружним судом у Бијељини у року од 

30 дана од дана доношења исте. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                          ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                  ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-106-4/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



На основу члана 39.став 2. тачка 13. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 

97/16, 36/19 и 6/21), члан 40. Закона о уређењу простора и грађењу (Сл.гласник РС бр. 40/13; 

106/15; 3/16; 84/19),  и члана 36. Статута општине Братунац (Службени гласник општине 

Братунац бр.10/17), Скупштина општине Братунац на сједници одржаној  дана 30.05.2023.год. 

доноси :              

 

ОДЛУКУ 

О ПРИСТУПАЊУ ИЗМЈЕНЕ И ДОПУНЕ РЕГУЛАЦИОНОГ ПЛАНА 

ЗА ИЗГРАДЊУ ДЈЕЧИЈЕГ ОБДАНИШТА У НАСЕЉЕНОМ  МЈЕСТУ 

БРАТУНАЦ 

 

Члан 1. 

 

Овом одлуком приступа се измјени и допуни Регулационог плана за насељено мјесто Братунац, 

на локалитету О.Ш. „Вук Караџић“,  усвојеног Одлуком Скупштине општине  бр.01-023-485. од 

13.12.1985.године.  

Члан 2. 

 

Измјена и допуна Регулационог плана вршиће се на грађевинској парцели,  к.п.бр.1643 у  KO 

Братунац, уписане у лист непокретности бр. 1717, у површини од 7.000м
2
, гдје  умјесто дијела 

дворишта школе, планира се изградња дјечијег обданишта. 

 

Члан 3. 

 

Носилац припреме за измјену и допуну Регулационог плана је Начелник општине, а технички 

дио посла одрадиће Одјељење за просторно уређење и стамбено комуналне послове Општине 

Братунац, након разраде од стране овлаштене кућe за израду просторно планске документације. 

 

Члан 4. 

 

Средства потребна за ове промјене обезбједиће подносилац  захтјева. 

                                                                    

Члан 5. 

 

Измјене и допуне ће се урадити у року од 90 дана. 

      

                                                                    

Члан 6. 

 

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Општине 

Братунац“. 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                  ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-108/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 



 

 

На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац Скупштина општине 

Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац на 

сједници одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

 

 

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 

 

Члан 1. 

 

Задужује се Одјељење за привреду и друштвене дјелатности Општинске управе Братунац да 

припреми детаљан Извјештај о раду и утрошку средстава спортских клубова за 2022. годину, те 

да исти доставе Скупштини општине Братунац на разматрање. 

 

Члан 2. 

 

Задужује се Савјет за спорт и културу у Скупштини општине Братунац да одржи састанак на 

коме ће се расправљати о реализацији утрошка средстава за спорт, свих спортских клубова 

појединачно, о чему ће сачинити Извјештај и исти доставити Скупштини општине на даље 

поступање.  

 

Члан 3. 

 

Задужује се Одјељење за привреду и друштвене дјелатности Општинске управе Братунац да 

приступи припремама израде Стратегије развоја спорта општине Братунац. 

 

 

Члан 4. 

 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                          ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                 ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-109/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                 Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

На основу члана 95. став 1. тачка 2) Закона о заштити од пожара („Службени гласник РС.“ 

Бр.94/19), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац („Службени гласник 

општине Братунац“ бр.3/18.) и члана 7. Одлуке о оснивању територијалне ватрогасно – 

спасилачке јединице Братунац бр.01-022-222/21 од 18.06.2021. године ( „Службени гласник 

општине Братунац“ бр.6/21), Скупштина општине Братунац на сједници одржаној дана 

30.05.2023. године доноси: 

 

 

 

З  А  К  Љ  У  Ч  А  К 

 

Члан 1. 

 

Усваја се Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у 

Територијалној ватрогасно – спасилачкој јединици са предложеним Амандманом на члан 9. и 

10. наведеног Правилника, тако да се број извршилаца са 21, смањује на 17 извршилаца. 

 

Члан 2. 

 

Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у Територијалној 

ватрогасно – спасилачкој јединици са усвојеним Амандманом, ступиће на снагу након 

прибављеног Мишљења Министарства унутрашњих послова Републике Српске. 

 

Члан 3. 

 

Задужује се Стручна служба Скупштине општине Братунац да у складу са чланом 95. став 1. 

тачка 2) Закона о заштити од пожара (Службени гласник РС“ бр. 94/19) упути Министарству 

унутрашњих послова Републике Српске захтјев за добијање Мишљења на Правилник о 

унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста у Територијалној ватрогасно – 

спасилачкој јединици са усвојеним Амандманом. 

 

Члан 4. 

 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-110/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић с.р. 

 

 

 

 



На основу члана 89. став 6.,7.,8. и 9. Закона о шумама („Службени гласник Републике Српске“ 

бр.75/08, 60/13 и 70/20), члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине 

Братунац“ бр. 10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац Скупштина 

општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине 

Братунац на сједници одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

 

З А К Љ У Ч А К 

о  усвајању Плана утрошка средстава прикупљених од посебних накнада за 

шуме за 2023. годину 

 

 

Члан 1. 

 

Усваја се  Плана утрошка средстава прикупљених од посебних накнада за шуме за 2023. 

годину. 

 

 

Члан 3. 

Саставни дио овог Закључка је Плана утрошка средстава прикупљених од посебних накнада за 

шуме за 2023. годину. 

 

  

 

Члан 2. 

 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                           ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-107/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић с.р. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 
Ул.Светог Саве  бр.88;  75 420 Братунац,                                                      тел.+387(56)41-01-76; факс:+387(56)41-03-37 

 e-mail:bratopst@teol.net   www.opstinabratunac.com 

 

 
Број:02-020-168/23 

Братунац, 23.03.2023.год. 

 

 

 
На основу члана 89. став 6. и 8. Закона о шумама ("Службени гласник Републике Српске" број 75/08 и 60/13) и 

члана 50. Статута општине Братунац – пречишћен текст ("Службени билтен општине Братунац" број: 4/05, 

5/16),  Начелник општине Братунац доноси приједлог 

 

 

 

ПЛАНА УТРОШКА СРЕДСТАВА ПРИКУПЉЕНИХ ОД ПОСЕБНИХ 

НАКНАДА ЗА ШУМЕ ЗА 2023. ГОДИНУ 
 

 

На основу плана сјече за 2023. годину ЈП “Шуме Републике Српске“ АД Соколац, ШГ „Дрина“ 

Сребреница, управа Братунац, планирана је укупна сјеча у МЗ Кравица – МЗ Полом и на одјелима Сасе – 

Жабоквица и „Крижевица“  од 14.896 м³ укупне вриједности 1.322.112,00 KM, гдје 10% од тог износа у 

вриједности од 132.212,20 КМ припада општини и намјенски ће се утрошити за финансирање следећих 

активности у подручјима експлоатације шума: 

 

1. Изградња и санација макадамских локалних питева у МЗ Полом и МЗ Кравица ......  28.080,00 КМ 

2. Изградња и санација макадамских локалних питева у МЗ Жлијебац ..........................  31.241,20 КМ 

3. Изградња и санација макадамских локалних питева у МЗ Слапашница .....................  72.891,00 КМ 

            

                                                                                          Укупно:                                       132.212,20 KM  

     

      

Овај приједлог Плана се доставља на сагласност Министарству пољопривреде, шумарства и 

водопривреде а усваја га Скупштина општине Братунац. 

 

 

 

 

 

 

 НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

                                                                                          
____________________ 

                          Др Лазар Продановић с.р.  
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На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ 

бр. 10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац Скупштина 

општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине 

Братунац на сједници одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

 

З А К Љ У Ч А К 

о  неусвајању Извјештаја о извршењу буџета општине Братунац за 

период од 01.01.2022. године до 31.12.2022. године  

 

 

Члан 1. 

 

Не усваја се Извјештај о извршењу буџета општине Братунац за период од 01.01.2022. 

године до 31.12.2022. године.  

 

Члан 2. 

 

Саставни дио овог Закључка је Извјештај о извршењу буџета општине Братунац за период 

од 01.01.2022.године до 31.12.2022. године.  

 

Члан 3. 

 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику 

општине Братунац“. 

 

 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                   ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                          ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-104/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                         Јово Челановић с.р. 

 

 



       ИЗВРШЕЊЕ  БУЏЕТА  ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ ЗА 2022. ГОДИНУ 

Буџет Извршење Индекс

 О П И С
2022 31.12.2022 4/3.

1 2 3 4 5

А.БУЏЕТСКИ ПРИХОДИ 12,098,400 11,715,471 0.97

710000 ПОРЕСКИ ПРИХОДИ 8,023,400 8,025,897 1.00

711000 Приходи од пореза на доходак и добит 89

712000 Доприноси за социјално осигурање

713000 Порези на лична примања и приходе од самосталних дјел. 620,000 590,251 0.95

714000 Порези на имовину 315,000 244,930 0.78

715000 Порези на промет производа и услуга 400 34 0.09

716000 Царине и увозне дажбине 0

717000 Индиректни порези дозначени од УИО 7,020,000 7,144,059 1.02

719000 Остали порески приходи 68,000 46,534 0.68

720000 Непорески приходи 3,262,000 2,840,809 0.87#DIV/0!

721000  Приходи од финан.и нефин.имовине и поз.курс.раз. 100,000 45,027 0.45

722000 Накнаде, таксе и приходи од пружања јавних услуга 3,081,000 2,782,412 0.90

723000 Новчане казне 1,000 0 0.00

728000

Приходи од финансијске и нефинансијске имовине и трансакција размене 

између или унутар јединица власти 0

729000 Остали непорески приходи 80,000 13,370 0.17

730000 Грантови 19,000 19,104

731000 Грантови 19,000 19,104

780000 Трансфери између или унутар  јединица власти 794,000 829,661 1.04

787000 Трансфери између  различитих јединица  власти 794,000 799,661 1.01

788000 Трансфери унутар исте јединице власти 0 30,000

Б.БУЏЕТСКИ РАСХОДИ 10,099,750 10,074,119 1.00

410000 Текући расходи 10,020,250 9,954,558 0.99
411000 Расходи за лична примања запослених 5,250,600 5,221,869 0.99
412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 2,091,250 2,081,906 1.00

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 131,900 129,675 0.98

414000 Субвенције 0

415000 Грантови 767,000 721,167 0.94

416000 Дознаке на име соц. заштите које се исплаћују из буџета Републике,

општина и градова 1,722,000 1,724,568 1.00

417000 Дознаке на име социјалне заштите које  исплаћују институције обав.

социјалног осигурања 19,453

418000 Расходи финансирања, други финансијски трошкови и расходи транс. 51,000 49,247 0.97

Економски 

код

1



размјене између или унутар јединица власти

419000 Расходи по судским рјешењима 6,500 6,673 1.03

480000 Трансфери између или унутар јединица власти 69,500 119,561 1.72

487000 Трансфери између различитих јединица власти 69,500 89,561 1.29

488000 Трансфери унутар исте јединице власти 0 30,000

Буџетска резерва 10,000 0 0.00

В. БРУТО БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ (А-Б) 1,998,650 1,641,352 0.82#DIV/0!

Г. НЕТО ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ (I+II-III-IV) -1,295,850 -1,573,204 1.21

810000 I Примици за нефинансијску имовину 341,300 47,699 0.14

811000 Примици за произведену сталну имовину 105,500 47,699 0.45

812000 примици за драгоцјености 0

813000 Примици за непроизведену сталну имовину 235,800 0.00

814000 Примици од продаје сталне имовине намијењене продаји

и обустављењих пословања 0

815000 Примици за стратешке залихе 0

816000 Примици од залиха материјала, учинака, робе и ситног инвентара,

амбалаже и сл. 0

817000 Примици по основу пореза на додату вриједност 0

880000 II Примици за нефин. имовину из трансакција између или унутар

јединица власти 0

881000 Примици за нефинансијску имовину из транс. између или унутар 

јединица власти

510000 III Издаци за нефинансијску имовину 1,637,150 1,620,903 0.99#DIV/0!

511000 Издаци за произведену сталну имовину 1,491,150 1,463,746 0.98

512000 Издаци за драгоцјености 0

513000 Издаци за непроизведену сталну имовину 0

514000 Издаци за сталну имовину намјењену продаји 0

515000 Издаци за стратешке залихе 0

516000 Издаци за залихе материјала, робе и ситног инвентара, амбал. и сл. 146,000 157,157 1.08

517000 Издаци по основу пореза на додату вриједност 0

518000 Издаци за улагање на туђим некретнинама, постројењима и опреми 0

580000 IV Издаци за нефинансијску имовину из транс. између или унутар 

јединица власти 0

581000 Издаци за нефинансијску имовину из трансакција између или унутар 0

јединица власти

Д. БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ (В+Г) 702,800 68,148 0.10

Ђ. НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (Е+Ж+З) -702,800 -759,754 1.08

Е. НЕТО ПРИМИЦИ ОД ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (I-II) 0
2



910000 I Примици од финансијске имовине 0

911000 Примици од финансијске имовине 0

918000 Примици од финансијске имовине из трансакција између или унутар 

јединица власти

610000 II Издаци за финансијску имовину 0

611000 Издаци за финансијску имовину 0

618000 Издаци за финансијску имовину из трансакција између или унутар 0

јединица власти

Ж. НЕТО ЗАДУЖИВАЊЕ (I-II) -660,800 -646,596 0.98#DIV/0!

920000 I Примици од  задуживања 6,000 0.00

921000 Примици од задуживања 0

928000 Примици од задуживања из трансакција између или унутар јединица

власти 6,000 0.00

620000 II Издаци за отплату дугова 666,800 646,596 0.97

621000 Издаци за отплату дугова 588,000 587,145 1.00

628000 Издаци за отплату дугова из трансакција између или унутар јединица 

власти 78,800 59,451 0.75

З. ОСТАЛИ НЕТО ПРИМИЦИ ( I-II ) -136,000 -113,158 0.83

930000 I Остали примици 174,800 152,044 0.87

931000 Остали примици 0

938000 Остали примици из трансакција између или унутар јединица власти 174,800 152,044 0.87#DIV/0!

630000 II ОСтали издаци 310,800 265,202 0.85

631000 Остали издаци 136,000 135,747 1.00

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 174,800 129,455 0.74

И. РАСПОДЈЕЛА СУФИЦИТА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА 94,000 #DIV/0!

Ј. РАЗЛИКА У ФИНАНСИРАЊУ (Д+Ђ) 0 -691,606 #DIV/0!

  БУЏЕТ ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ ЗА 2022 ГОД.-БУЏЕТСКИ ПРИХОДИ

И ПРИМИЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ

Буџет

код  О П И С
за 2022

Извршење 

31.12.2022 год.

1 2 3 4

БУЏЕТСКИ ПРИХОДИ 12,098,400 11,715,471 0.97

710000 П о р е с к и    п р и х о д и 8,023,400 8,025,897 1.00

711000 Приходи од пореза на доходaк и добит 0 89

711100 Порези на доходак 89

711200 Порези на добит правних лица

индекс 

4/3

Економски 
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711300 Порези на приходе од капиталних добитака

712000 Доприноси за соцјално осигурање 0

712100 Доприноси за соцјално осигурање

713000 Порези на лична примања и приходе од самосталне дјелатности 620,000 590,251 0.95

713100 Порези на лична примања и приходе од самосталне дјелатности 620,000 590,251 0.95

714000 Порези на имовину 315,000 244,930 0.78

714100 Порези на имовину 315,000 244,930 0.78

714200 Порези на наслеђе и поклоне

714300 Порези на финансијске и капиталне трансакције

714900 Остали порези на имовину

715000 Порези на промет производа и услуга 400 34 0.09

715100 Порези на промет производа 200 33 0.17

715200 Порези на промет услуга 200 1 0.01

715300 Акцизе

716000 Царине и увозне дажбине

716100 Царине и увозне дажбине

717000 Индиректни порези прикупљени преко УИО 7,020,000 7,144,059 1.02

717100 Индиректни порези прикупљени преко УИО-збирно 7,020,000 7,144,059 1.02

719000 Остали порески приходи 68,000 46,534 0.68

719100 Остали порески приходи 68,000 46,534 0.68

720000 Н е п о р е с к и    п р и х о д и 3,262,000 2,840,809 0.87

721000

Приходи од финансијске и нефинансијске имовине и позитивних 

курсних разлика 100,000 45,027 0.45

721100 Приходи од дивиденде, учешћа у капиталу и сличних права

721200 Приходи од закупа и ренте 100,000 45,027 0.45

721300 Приходи од камата на готовину и готовинске еквиваленте

721400 Приходи од хартија од вриједности и финансијских деривата

721500 Приходи од камата и осталих накнада за дате зајмове

721600 Приходи по основу реализованих позитивних курсних разлика

из пословних и инвестиционих активности

722000 Накнаде, таксе и приходи од пружања јавних услуга 3,081,000 2,782,412 0.90

722100 Административне накнаде и таксе 90,000 58,046 0.64

722200 Судске накнаде и таксе

722300 Комуналне накнаде и таксе 80,000 46,433 0.58

722400 Накнаде по разним основама 200,000 249,297 1.25

722500 Приходи од пружања јавних услуга 2,711,000 2,428,636 0.90

Приходи од пружања јавних услуга ЈУ обданиште "Радост" 240,000 203,253 0.85

Приходи од пружања јавних услуга ЈУ Туристичка организација 5,000 2,350 0.47

Приходи од пружања јавних услуга ЈУ Дом културе 6,000 3,627 0.60

Приходи од пружања јавних услуга СШЦ Братунац 45,000 37,484 0.83

Приходи од пружања јавних услуга ЈУ Дом здравља 2,400,000 2,175,827 0.91
4



Приходи од пружања јавних услуга Општинске управе 15,000 6,095 0.41

722591
Властити приходи -ЈЗУ Дом здравља Братунац- од партиципације и 

наплате у готовини

722591
Властити приходи -ЈЗУ Дом здравља Братунац -приход од Фонда 

здравственог осигурања РС  

723000 Новчане казне 1,000 0.00

723100 Новчане казне 1,000 0.00

728000 Приходи од финансијске и нефинансијске имовине и трансакција

размјене између или унутар јединица власти

728100 Приходи од финансијске и нефинансијске имовине и трансакција

са другим јединицама власти

728200 Приходи од финансијске и нефинансијске имовине и трансакција

унутар исте једнице власти

729000 Остали непорески приходи 80,000 13,370 0.17

729100 Остали непорески приходи 80,000 13,370 0.17

730000 Г р а н т о в и 19,000 19,104 1.01

731000 Грантови 19,000 19,104 1.01

731100 Грантови из иностранства 14,000 13,604 0.97

731200 Грантови из земље 5,000 5,500 1.10

780000  Т р а н с ф е р и   и з м е ђ у   и л и   у н у т а р   ј е д и н и ц а  в л а с т и 794,000 829,661 1.04#DIV/0!

787000 Трансфери између различитих јединица власти 794,000 799,661 1.01

787100 Трансфери од државе 40,000 40,730

787200 Трансфери од ентитета 754,000 758,868 1.01

787300 Трансфери од јединица локалне самоуправе 63

787400 Трансфери од фондова обавезног социјалног осигурања
787900 Трансфери од осталих једница власти

788000 Трансфери унутар исте јединице власти 30,000

788100 Трансфери унутар исте јединице власти 30,000

ПРИМИЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 341,300 47,699 0.14

810000 П р и м и ц и  з а  н е ф и н а н с и j с к у  и м о в и ну 341,300 47,699 0.14

811000 Примици за произведену сталну имовину 105,500 47,699 0.45

811100 Примици за зграде и објекте 45,500 0.00

811200 Примици за постројења и опрему 60,000 47,699 0.79

811300 Примици за биолошку имовину

811400 Примици за инвестициону имовину

811900 Примици за осталу произведену имовину

812000 Примици за драгоцјености

812100 Примици за драгоцјености

813000 Примици за непроизведену сталну имовину 235,800 0.00

813100 Примици за земљиште 235,800 0.00

813200 Примици за подземна и површинска налазишта

813300 Примици за остала природна добра

813900 Примици за осталу непроизведену имовину

УКУПНИ БУЏЕТСКИ ПРИХОДИ И ПРИМИЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ
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ИМОВИНУ 12,439,700 11,763,170 0.95

                           БУЏЕТ  ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ ЗА 2021 ГОДИНУ-БУЏЕТСКИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НЕФИН.ИМОВИНУ

Буџет 

код  О П И С за 2022
извршење 

31.12.2022

индекс 

4/3

1 2 3 4

БУЏЕТСКИ РАСХОДИ

410000 Текући расходи 10,020,250 9,954,558 0.99

411000 Расходи за лична примања запослених 5,250,600 5,221,869 0.99

411100 Расходи за бруто плате запослених 4,468,000 4,412,363 0.99

411100 Расходи за плате приправника

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 596,800 635,322 1.06

411300 Расходи за накнаду плате запослених за вријеме боловања( бруто) 92,300 93,428 1.01

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 93,500 80,756 0.86

412000 Расходи по основу кориштења робе и услуга 2,091,250 2,081,905 1.00

412100 Расходи по основу закупа 34,500 34,783 1.01

412200

Расходи по основу утрошка енергије,комуналних,комуникационих и 

тран.услуга 360,050 351,728 0.98

412300 Расходи за режијски материјал 81,200 82,789 1.02

412400 Расходи за материјал за посебне намјене 104,000 92,688 0.89

412500 Расходи за текуће одржавање 185,400 179,938 0.97

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја 114,600 125,611 1.10

412700 Расходи за стручне услуге 129,000 136,875 1.06

412800

Расходи за услуге одржавање јавних површина и заштите животне 

средине 305,000 314,772 1.03

412900 Остали некласификовани расходи 777,500 762,721 0.98

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 131,900 129,675 0.98

413100 Расходи по основу камата на хартије од вриједности

413200 Расходи финансирања по основу финансијских деривата

413300 Расходи по основу камата на примљене зајмове у земљи 129,600 127,788 0.99

413400 Расходи по основу камата на примљене зајмове у иностранству

413700 Трошкови сервисирања примљених зајмова 0

413800

Расходи по основу  негативних курсних разлика из пословних и 

инвестиционих активности

413900 Расходи по основу затезних камата 2,300 1,887 0.82

415000 Грантови 767,000 721,168 0.94

415100 Грантови у иностранство

415200 Грантови у земљи 767,000 721,168 0.94

416000

Дознаке на име социјалне заштите које се исплаћују из буџета 

Републике,општина и градова 1,722,000 1,724,569 1.00

Економски 
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416100 Дознаке грађанима које се исплаћују из буџета Реп,општина и град. 1,622,000 1,622,281 1.00

416300

Дознаке пружаоцима услуга социјалне заштите које се испл. из буџета  

Републике,oпштина и градова 100,000 102,288 1.02

417000

Дознаке на име социјалне заштите које исплаћују институције 

обавезног социјалног осигурања 19,453

417100 Дознаке по основу пензијског осигурања 19,453

417200 Дознаке по основу здравственог осигурања

417300 Дознаке по однову осигурања од незапослености

417400 Дознаке по основу дјечје заштите

418000

Расходи финамнсирања,други финансијски трошкови и расходи 

трансакција размјене између или  унутар јединица власти 51,000 49,247 0.97

418100

Расходи финансирања и други финансијски трошкови између јединица 

власти 51,000 49,247 0.97

418200 Расходи из трансакција размјене између јединица власти

418300

Расходи финансирања и други финансијски трошкови из трансакција 

унутар исте јединице власти 

418400 Расходи из трансакција размјене унутар исте јединице власти

419000 Расходи по судским рјешењима 6,500 6,673 1.03

419100 Расходи по судским рјешењима 6,500 6,673 1.03

480000 Т р а н с ф е р и   и з м е ђ у   и  у н у т а р   ј е д и н и ц а   в л а с т и  69,500 119,561 1.72

487000 Трансфери између различитих јединица власти 69,500 89,561 1.29

487100 Трансфери држави 0 24,000

487200 Трансфери ентитету 2,000 272 0.14

487300 Трансфери јединицама локалне самоуправе 62,000 60,131 0.97

487400 Трансфери фондовима обавезног социјалног осигурања 5,500 5,158 0.94

487900 Трансфери осталим јединицама власти 0

488000 Трансфери унутар исте јединице  власти 0 30,000

488100 Трансфери унутар исте јединице  власти 0 30,000

**** Буџетска резерва 10,000 0.00

**** Буџетска резерва 10,000 0.00

ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 1,637,150 1,620,903 0.99

510000  И з д а ц и  з а  н е ф и н а н с и ј с к у  и м о в и н у 1,637,150 1,620,903 0.99

511000 Издаци за произведену сталну имовину  1,491,150 1,463,746 0.98

511100 Издаци за изградњу и прибављање зграда и објеката 870,250 873,847 1.00

511200 Издаци за инвестиционо одрж. реконстр. и адапт. зграда и објеката 120,800 98,600 0.82

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 500,100 491,299 0.98

511400 Издаци за инвестиционо одржавање опреме 0

511500 Издаци за биолошку имовину

511600 Издаци за инвестициону имовину 0

511700 Издаци за нематеријалну произведену имовину 0

512000 Издаци за драгоцјености

512100 Издаци за драгоцјености 0

513000 Издаци за непроизведену сталну имовину  0

513100 Издаци за прибављање земљишта 0

513200 Издаци по основу улагања у побољшање земљишта
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513300 Издаци за прибављање подземних и површинских налазишта

513400 Издаци по основу улагања у побољшање подземних и површ. налаз.

513500 Издаци за прибављање осталих природних добара

513600 Издаци по основу улагања у побољшање осталих природних добара

513700 Издаци за нематеријалну произведену имовину

514000 Издаци за сталну имовину намјењену продаји 0

514100 Издаци за сталну имовину намјењену продаји

515000 Издаци за стратешке залихе 0

515100 Издаци за стратешке залихе

516000 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара,амбал. и сл. 146,000 157,157 1.08

516100 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара,амбал. и сл. 146,000 157,157 1.08

518000 Издаци за улагања на туђим некретнинама,постројењима и опреми 0

518100 Издаци за улагања на туђим некретнинама,постројењима и опреми

580000

Издаци за нефинансијску имовину из трансакција између или унутар 

јединица власти 0

581000

Издаци за нефинансијску имовину из трансакција између или унутар 

јединица власти 0

581100

Издаци за нефинансијску имовину из трансакција са другим  јединицама 

власти

581200

Издаци за нефинансијску имовину из трансакција са  другим буџетским 

корисницима исте  јединице власти

УКУПНИ БУЏЕТСКИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМ. 11,736,900 11,695,022 1.00Економски О п и с #DIV/0!

Економс

ки код                                                               О П И С 

Буџет за 

2022.год 31.12.2022

индекс 

4/3

1 2 3 4

ФИНАНСИРАЊЕ -588,000 -646,596 0.00

НЕТО ПРИМИЦИ ОД ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 0

910000 Примици од финансијске имовине 0

911000 Примици од финансијске имовине 0

911100 Примици од хартија од вриједности(изузев акција)

911200 Примици од акција и учешћа у капиталу

911300 Примици од финансијских деривата

911400 Примици од наплате датих зајмова 0

911500 Примици по основу орочених новчаних средстава

918000

Примици од финансијске имовине из трансакција између или унутар 

јединица власти 0

918100

Примици од финансијске имовине из трансакција са другим јединицама  

власти

918200

Примици од финансијске имовине из трансакција са другим буџетским 

корисницима исте јединице власти

610000 И з д а ц и  з а  ф и н а н с и ј с к у  и м о в и н у 0

611000 Издаци за финансијску имовину 0

611100 Издаци за  хартије од вриједности(изузев акција)
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611200 Издаци за акције и учешће у капиталу

611300 Издаци за  финансијске деривате

611400 Издаци за дате зајмове 0

611500 Издаци по основу орочавања новчаних средстава

618000

Издаци  за  финансијску имовину из трансакција између или унутар 

јединица власти 0

618100

Издаци за  финансијску имовину из трансакција са другим јединицама  

власти

618200

Издаци за финансијску имовину из трансакција са другим буџетским 

корисницима исте јединице власти

НЕТО ЗАДУЖИВАЊЕ -588,000 -646,596 0.00

920000 Примици од задуживања 0

921000 Примици од  задуживања 0

921100 Примици од издавања хартија од вриједности(изузев акција)

921200 Примици од узетих зајмова

921300 Примици од рефундације отплаћених зајмова

928000

Примици од задуживања из трансакција између или унутар јединица 

власти 6,000 0.00

928100 Примици од задуживања код других јединица власти 6,000 0.00

928200

Примици од задуживања код других буџетских корисника исте  јединице 

власти

620000 Издаци за отплату дугова 666,800 646,596 0.97

621000 Издаци за отплату дугова 588,000 587,145 1.00

621100 Издаци за исплату главнице по хартијама од вриједн.(изузев акција)

621200 Издаци за отплату дуга по финансијским дериватима

621300 Издаци за отплату главнице примљених заjмова у земљи 588,000 587,145 1.00

621400 Издаци за отплату главнице примљених заjмова из иностранства

621900 Издаци за отплату  осталих дугова

628000

Издаци за отплату дугова из трансакција између или унутар јединица 

власти 78,800 59,451 0.75

628100 Издаци за отплату дугова из трансакција  према другим јединица власти 78,800 59,451 0.75

628200

Издаци за отплату дугова   према другим буџетским корисницима исте  

јединице  власти

ОСТАЛИ НЕТО ПРИМИЦИ -136,000 -113,158 0.00

930000 Остали примици 174,800 152,044 0.87

931000 Остали примици

931100 Примици по основу пореза на додату вредност

931200 Примици по основу депозита и кауција

931300 Примици по основу аванса

931900 Остали примици

938000 Остали примици из трансакција између или унутар јединица власти 174,800 152,044 0.87

938100 Остали примици из трансакција са другим јединицама  власти 174,800 152,044 0.87
9



938200

Остали примици из трансакција са другим буџетским корисницима исте 

јединице власти

630000 Остали издаци 310,800 265,202 0.85
631000 Остали издаци 136,000 135,747

631100 Издаци по основу пореза на додату вредност

631200 Издаци  по основу депозита и кауција

631300 Издаци  по основу аванса

631900 Остали издаци 136,000 135,747 1.00

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 174,800 129,455 0.74

638100 Остали издаци из трансакција са другим јединицама  власти 174,800 129,455 0.74

638200

Остали издаци из трансакција са другим буџетским корисницима исте 

јединице власти

****

РАСПОДЈЕЛА СУФИЦИТА ИЗ РАНИЈИХ ПЕРИОДА-неискориштена 

средства кредита 94,000

  БУЏЕТ   ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ ПО КОРИСНИЦИМА ЗА 2022 ГОДИНУ-ОРГАНИЗАЦИОНА КЛАСИФИКАЦИЈА

Економски О п и с Буџет

код за 2022 год

1 2 3 4

Назив потрошачке јединице:Стручна служба Скупшт. општ. 

410000 Текући расходи 254,000 237,066 0.93

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 244,000 232,066 0.95

412900 Расходи за бруто накнаде за рад ван радног врем. 244,000 232,066 0.95

412900 Расходи за бруто плате скупштинских посл. и одборн. 239,000 227,168 0.95

412900 Расходи за бруто накнаде за скупштинске комисије 5,000 4,898 0.98

415000 Грантови у земљи 10,000 5,000 0.50

415200 Накнаде парламентарним странкама 10,000 5,000 0.50

Буџетска резерва 10,000 0.00

Укупно потрошачка јединица 0015110 264,000 237,066 0.90

410000 Текући расходи 8,000 8,479 1.06

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 8,000 8,479 1.06

412400 Набавка специјалног материјала за ватрогасну службу

412500 Расходи за текуће одржавање осталих грађ.објеката и опреме 5,000 4,688 0.94

412600 Расходи по основу утрошка горива 3,000 3,791 1.26

510000 Издаци за нефинансијску имовину 20,000 19,579 0.98

511000 Трошкови за произведену сталну имовину 0 0

511300 Издаци за набавку постројења и опреме

511400 Издаци за инвестиционо одржавање опреме #DIV/0!

индекс 

4/3

Извршење 

31.12.2022 год.

Назив потрошачке јединице: Територијална  ватрогасна јединица Братунац
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516000 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара 20,000 19,579 0.98

516100 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара 20,000 19,579 0.98

631100 Издаци за порез на додату вриједност

631100 Издаци за порез на додату вриједност који се плаћа добављачима

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015125 28,000 28,058 1.00

410000 Текући расходи 773,300 806,359 1.04#DIV/0!

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 702,500 737,702 1.05#DIV/0!

412100 Расходи за закуп пословних објеката и простора 32,500 32,683 1.01

412200 Расходи по основу утрошка енергије, комуналне и комуникационе услуге 128,000 134,746 1.05

412300 Расходи за режијски материјал 36,000 43,466 1.21

412400 Расходи за материјал за посебне намјене 2,000 1,655 0.83

412500 Текуће одржавање 30,000 31,708 1.06

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин. 3,000 4,624 1.54

412600 Расходи по основу утрошка горива 30,000 33,523 1.12

412700 Расходи за стручне услуге 95,000 103,772 1.09

412900 Расходи по основу репрезентације 15,000 11,373 0.76

412900 Расходи за стручно усавршавање запослених 2,000 2,460 1.23

412900 Расходи за бруто накнаде за рад ван радног односа 100,000 129,190 1.29

412900 Трошкови свечаности и прослава 15,000 13,047 0.87

412900 Остали некласификовани расходи 19,000 25,853 1.36

412900 Трошкови противградне заштите 18,000 18,000 1.00

412900 Трошкови изборне комисије и одржавања избора 160,000 134,450 0.84

412900 Средства за хигијеничарску службу 17,000 17,152 1.01

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 1,800 1,887 1.05

413900 Расходи по основу затезних камата у земљи 1,800 1,887 1.05

415000 Грантови 64,000 60,755 0.95

415200 Општинска борачка организација Братунац 25,000 24,025 0.96

415200 Општинска организација породица заробљених и погинулих 

бораца и несталих цивила Братунац 16,000 16,730 1.05

415200 Средства за удружење погинулих и несталих цивилних жртава 

рата Бошњака 6,000 3,000 0.5030 3 0.10

415200 Удружење несталих лица Братунац-Сребреница 3,000 3,000 1.00

415200 Средства за удружење логораша регије Бирач Братунац 8,000 8,000 1.00

415200

Средства за удружење жена жртава рата РС-Регионални одбор Бирач-

Братунац 6,000 6,000 1.00

419000 Расходи по судским рјешењима 5,000 6,015 1.20

419100 Расходи по судским рјешењима 5,000 6,015 1.20

487000 Трансфери између различитих јединица власти 9,500 29,561 3.11

487100 Трансфери држави 24,000

487200 Трансфери ентитету 2,000 272 0.14

487300 Трансфери јединицама локалне самоуправе 2,000 131 0.07

Назив потрошачке јединице: Одјељење за општу управу 
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487400 Трансфери фондовима обавезног социјалног осигурања 2,000 0.00

487400 Расходи за ЈУ Фонд солидарности за лијечење дјеце у иностранству 3,500 5,158 1.47

487900 Трансфери осталим јединицама власти

510000 Издаци за нефинансијску имовину 390,500 384,744 0.99

511000 Издаци за произведену сталну имовину 377,000 370,750 0.98

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 377,000 370,750 0.98

511400 Издаци за инвестиционо одржавање опреме

511600 Издаци за залихе ситног инвентара,ауто гума,обуће и сл.

512000 Издаци за драгоцјености 0 0

512100 Издаци за матичне књиге

516000 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара,амбал. и сл. 13,500 13,994 1.04

516100 Издаци за залихе ситног инвентара,ауто гума,одјеће и обуће 13,500 13,994 1.04

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015130 1,173,300 1,220,664 1.04

410000 Текући трошкови 2,380,000 2,402,744 1.01

411000 Расходи за лична примања запослених 2,380,000 2,402,744 1.01

411100 Расходи за бруто плате запослених 1,830,000 1,810,102 0.99

411100 Расходи за бруто плате проправника 2,622

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 460,000 501,186 1.09

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто) 40,000 45,334 1.13

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 50,000 43,500 0.87

610000 Издаци за финансијску имовину

611400 Издаци за дате зајмове

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 32,000 31,300 0.98

638100

Издаци за наклнаде плата за породиљско одсуство који се рефундирају 

од фонда обавезног социјалног осигурања 24,000 21,157 0.88

638100

Издаци за наклнаде плата за вријеме боловања који се рефундирају од 

фонда обавезног социјалног осигурања 8,000 10,143 1.27

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015140 2,412,000 2,434,044 1.01

410000 Текући расходи 1,166,000 1,131,201 0.97

412000 Расходи по основу кориштења роба и услуга 1,000 0.00

412400 Расходи за материјал за посебне намјене 1,000 0.00

412440 Расходи за материјал за потребе цивилне заштите 1,000 0.00

415000 Грантови непрофитним субјектима у земљи 693,000 655,413 0.95

415200 Средства за Моторијаду 10,000 10,000 1.00

415200 Средства за КУД 20,000 20,000 1.00

415200 Финанс.програма удружења пензионера 15,000 16,150 1.08

415200 Средства за културу 15,000 16,769 1.12

415200 Средства за Новогодишњи турнир у малом фудбалу 13,000 12,785 0.98

Назив потрошачке јединице: Одјељење за привреду и друштвене дјелатности

Назив потрошачке јединице: Одјељење за финансије
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415200 Средства за спорт 220,000 202,600 0.92

415200 Средства за омладину- програми 1,500 0.00

415200 Средства  за развој пољопривреде  и пружање стручне помоћи 110,000 91,539 0.83

415200 Средства за рад ДОО"Малина-Братунац" 150,000 150,000 1.00

415200 Средства за сајам "Дани малине" 13,500 13,213 0.98

415200 Средства за вјерске заједнице 23,000 23,631 1.03

415200 Средства за Основне школе 10,000 9,764 0.98

415200 Остала удружења 45,000 37,908 0.84

415200 Помоћ дјеци и омладини са посебним потeшкоћама 15,000 12,000 0.80

415200 Средства за запошљавање младих 5,000 0.00

415200 Средства  удружењима за пружање помоћи лицима у стању соц.потр. 15,000 10,000 0.67

415200 Остали капитални грантови 5,000 3,000 0.60

415200 Помоћ за штете настале услед елементарних непогода 7,000 26,054 3.72

416000 Дознаке на име социјалне запштите које се исплаћују из буџета 472,000 475,788 1.01

416100 Дознаке грађанима 472,000 475,788 1.01

416100 Стипендије студентима 106,000 106,200 1.00

416100 Текуће помоћи појединцима 95,000 101,410 1.07

416100 Финансирање трош.превоза и помоћи за ученике слабог матер.стања 156,000 156,516 1.00

416100 Средства за стимулисање раста наталитета 15,000 10,900 0.73

416100 Помоћ за избјегла и расељена лица и повратнике 100,000 100,762 1.01

610000 Издаци за финансијску имовину 0

611400 Издаци за дате зајмове

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015150 1,166,000 1,131,201 0.97#DIV/0!

410000 Текући расходи 514,000 522,330 1.02

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 514,000 522,330 1.02

412200 Услуге дератизације, дезинфекције и дезинсекције 4,000 4,000 1.00

412200 Расходи по основу утрошка енергије за пумпе за заливање 65,000 56,306 0.87

412500 Расходи за текуће одржавање објеката друм.саобраћаја 105,000 103,913 0.99

412500 Расходи за текуће одржавање  корита водотока

412500 Расходи за одржавање и санацију јавне расвјете 15,000 13,590 0.91

412600

Расходи по основу утрошка горива за развој пољопривреде и одржавање 

инфраструктуре  општине 30,000 37,562 1.25

412800 Расходи за услуге зимске службе 15,000 8,504 0.57

412800 Трошкови уличне расвјете- ел. енергија 150,000 160,008 1.07

412800 Расходи за услуге одржавања јавних површина и заштите животне средине 130,000 138,447 1.06

487000 Трансфери између различитих јединица власти

487900 Трансфери осталим јединицама власти

510000 Издаци за нефинансијску имовину 1,083,000 1,063,740 0.98

511000 Издаци за произведену сталну имовину 1,083,000 1,063,740 0.98

511100 Издаци за изградњу и прибављање зграда и објек. 863,000 866,661 1.00

511100 Издаци за изградњу и прибављање зграда и објеката 853,000 859,392 1.01

    Назив потрошачке јединице: Одјељење за простор.уређ. и стамб. комун. дјелатн.
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511190 Изградња јавне расвјете 10,000 7,269 0.73

511200 Издаци за инв. одрж,рек.и адап.зграда и објеката 120,000 97,835 0.82

511200 Реконстр. и мод. локалних и некатег. путева 

511200

Реконстр. и мод. локалних и некатег. путева и улица-суфинансирање 

пројеката

511200 Реконстр. и мод. градских улица 

511200 Реконструкција и адаптација осталих објеката 120,000 97,835 0.82

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 100,000 99,244 0.99

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 100,000 99,244 0.99

511400 Издаци за инвестиционо одржавање   опреме

511400 Издаци за инвестиционо одржавање   опреме

511700 Издаци за нематеријалну произведену имовину 0

511700 Издаци за измјену регулационог плана и пројекте

513000 Издаци за непроизведену сталну имовину 0 #DIV/0!

513100 Издаци за прибављање земљишта 

630000 ОСТАЛИ ИЗДАЦИ 0

631000 Остали издаци 0

631100 Издаци по основу пореза на додату вриједост

631300

Инпутирани издаци по основу затворених аванса примљ. у претодној 

години

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти

638100

Издаци по основу улазног пореза на додату вриједност који се плаћа 

другим јединицама власти као добављачу

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015160 1,597,000 1,586,070 0.99#DIV/0!

Назив потрошачке јединице:Остала буџетска потрошња

410000 Текући расходи 176,000 172,833 0.98

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 125,000 123,586 0.99

413100 Расходи по основу камата на хартије од вриједности

413200 Расходи финансирања по основу финансијских деривата

413300 Расходи по основу камата на примљене зајмове у земљи 125,000 123,586 0.99

413400 Расходи по основу камата на примљене зајмове у иностранству

413700 Трошкови сервисирања примљених зајмова

413900 Расходи по основу затезних камата #DIV/0!

418000 Расходи финансирања и други финанс. трошк.између једин.власти 51,000 49,247 0.97

418100 Расходи по основу камата на зајмове примљене од ентитета 51,000 49,247 0.97

488111 Трансфери унутар исте јединице власти 30,000

488111 Трансфери унутар исте јединице власти 30,000

621000 Издаци за отплату дугова 588,000 587,145 1.00

621300 Издаци за отплату главнице примљених заjмова у земљи 588,000 587,145 1.00

621400 Издаци за отплату главнице примљених заjмова из иностранства
14



621900 Издаци за отплату  осталих дугова

628000

Издаци за отплату дугова из трансакција  према другим јединица 

власти 60,000 59,451 0.99

628100 Издаци за отплату дугова према другим јединицама власти 60,000 59,451 0.99

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти

638100

Издаци по основу улазног пореза на додату врједност који се плаћа 

другим јединицама власти као добављачу

631900 Остали издаци 136,000 135,747 0.00

631900 Остали издаци у земљи 136,000 135,747 0.00

631900 Отплата неизмирених обавеза из ранијих година

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015190 960,000 985,176 1.03

Назив потрошачке јединице:Мјесне заједнице 

410000 Текући расходи 19,000 16,239 0.85

1. 412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 19,000 16,239 0.85

412100 Расходи за закуп пословних објеката и простора 2,000 0.00

412200 Расходи по основу утрошка енергије 4,000 4,041 1.01

412200 Расходи за комуналне услуге

412300 Расходи за режијски материјал

412500 Расходи за текуће одржавање осталих грађ.објеката

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин.

412600 Расходи по основу утрошка горива

412900 Остали некласификовани расходи 13,000 12,198 0.94

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015200 19,000 16,239 0.85

Назив потрошачке јединице:ЈУ Центар за социјални рад Братунац

410000 Текући расходи 303,800 284,912 0.94

411000 Расходи за лична примања запослених 281,600 268,575 0.95

411100 Расходи за бруто плате запослених 201,000 189,168 0.94

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 66,500 65,872 0.99

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто) 7,800 8,086 1.04

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 6,300 5,449 0.86

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 21,200 16,337 0.77#DIV/0!

412200 Расходи по основу утрошка енергије, комуналне и комуникационе услуге 10,000 8,992 0.90

412300 Расходи за режијски материјал 3,000 2,563 0.85

412500 Расходи за текуће одржавање осталих грађ.објеката 1,000 105 0.11

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин. 2,000 929 0.46

412700 Расходи за стручне услуге 1,200 1,097 0.91

412900 Остали некласификовани расходи 4,000 2,651 0.66

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 500 0 0.00

413900 Расходи по основу затезних  камата 500 0.00

419000 Расходи по судским рјешењима 500 0 0.00

Расходи по судским рјешењима 500 0.00

510000 Издаци за нефинансијску имовину 0 0 0.00
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511000 Издаци за произведену сталну имовину 0 0 0.00

511600 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара,амбалаже и сл.

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 33,800 34,328 1.02

638100

Издаци за накнаду плате за породиљско одсуство који се рефундира од 

фонда обавезног социјалног осигурања 33,800 34,328 1.02

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015300 337,600 319,240 0.95

Назив потрошачке јединице:Трошкови социјалне заштите 

410000 Текући расходи 1,264,000 1,262,435 1.00

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 28,000 27,197 0.97

412200 Расходи за комуналне услуге 14,000 13,260 0.95

412300 Расходи за режијски материјал-набавка књига за дјецу

412900 Расходи по основу коришћења роба и услуга 14,000 13,937 1.00#DIV/0!

416000 Дознаке на име социјалне заштите 1,236,000 1,235,238 1.00

416100 Средства за унапређење положаја лица са инвалидитетом 129,000 125,098 0.97

416300 Смјештај у домове социјално угрожених лица 100,000 102,288 1.02416100 Текући програм соц. заштите #DIV/0!

416100 Текући програм социјалне помоћи 997,000 1,007,852 1.01#DIV/0!

416100 Додатни програм соц. заштите 10,000 0.00#DIV/0!#DIV/0!

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015301 1,264,000 1,262,435 1.00

410000 Текући расходи 694,300 671,996 0.97

411000 Расходи за лична примања запослених 576,000 561,854 0.98

411100 Расходи за бруто плате запослених 550,000 536,453 0.98

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 20,500 19,901 0.97

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто)

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 5,500 5,500 1.00#DIV/0!

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 118,300 110,142 0.93

412200 Расходи по основу утрошка енергије, комуналне и комуникационе услуге 17,000 15,453 0.91

412300 Расходи за режијски материјал 7,000 6,598 0.94

412400 Расходи за остали материјал за посебне намјене 69,000 63,642 0.92

412500 Расходи за текуће одржавање 1,500 2,212 1.47

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин. 2,800 2,661 0.95

412700 Расходи за услуге осигурања 1,000 680 0.68

412900 Остали некласификовани расходи 20,000 18,896 0.94

510000 Издаци за нефинансијску имовину 1,000 999 1.00

511000 Издаци за произведену сталну имовину 1,000 999 1.00

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 1,000 999 1.00#DIV/0!

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 56,000 49,633 0.89

638100

Издаци за наклнаде плата за вријеме боловања који се рефундирају од 

фонда обавезног социјалног осигурања 56,000 49,633 0.89

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015400 751,300 722,628 0.96

Назив потрошачке јединице: ЈУ за предшк.обр.и васп. "Радост"Братунац

       Назив потрошачке јединице:ЈУ "Народна библиотека Братунац"
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410000 Текући расходи 13,800 11,639 0.84

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 13,800 11,639 0.84

412200 Расходи по основу утрошка енергије, комуналне и комуникационе услуге 11,000 10,219 0.93

412300 Расходи за режијски материјал 500 541 1.08

412500 Рассходи за текуће одржавање осталих грађ.објеката 200 0.00

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин. 100 0.00

412700 Расходи за услуге финансијског посредовања и осиг. 500 304 0.61

412900 Остали некласификовани расходи 1,500 575 0.38

510000 Издаци за нефинансијску имовину 5,500 4,967 0.90

511000 Издаци за произведену сталну имовину 5,500 4,967 0.90

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 5,500 4,967 0.90

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0818022 19,300 16,606 0.86

Назив потрошачке јединице: Средњошколски центар

410000 Текући расходи 96,700 86,670 0.90

411000 Расходи за лична примања 13,200 11,946 0.91

411100 Расходи за бруто плате запослених-приправници

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 12,000 10,786 0.90

411400 Расходи за једнократне помоћи 1,200 1,160 0.97

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 83,500 74,724 0.89#DIV/0!

412200 Расходи по основу утрошка енергије, комуналне и комуникационе услуге 55,000 54,000 0.98

412300 Расходи за режијски материјал 8,000 7,070 0.8810 0.00

412500 Расходи за текуће одржавање осталих грађ.објеката 8,000 3,457 0.43

412600 Расходи по основу путовања и смјештаја у земљи и ин. 3,500 3,278 0.94

412600 Расходи по основу утрошка горива

412700 Расходи за услуге финансијског посредовања и осиг. 2,000 1,405 0.70

412900 Остали некласификовани расходи 7,000 5,514 0.79

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 0 0

413900 Расходи по основу затезних  камата

416000 Дознаке на име социјалне заштите 14,000 13,543 0.97

416100 Текуће помоћи ученицима-дефицитарна занимања 14,000 13,543 0.97

510000 Издаци за нефинансијску имовину 8,000 7,603 0.95

511000 Издаци за произведену сталну имовину 7,500 7,346 0.98

511100 Издаци за изгр.и прибав.зграда и објеката 7,250 7,186

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 250 160 0.00

516000 Издаци за залихе материјала, робе и ситног инвентара, амбл. и сл. 500 257

516100 Издаци за залихе медицинског и лабораторијског материјала 500 257

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0815067 118,700 107,816 0.91

Назив потрошачке јединице:ЈУ Туристичка организација Братунац

410000 Текући расходи 86,000 75,421 0.88

411000 Расходи за лична примања запослених 41,000 38,249 0.93

411100 Расходи за бруто плате запослених 35,000 33,077 0.95 17



411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 5,800 4,972 0.86

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто)

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 200 200

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 45,000 37,172 0.83

412200

Расходи по основу утрошка енергије, комуналних, комун.и транспортних 

услуга

412300 Расходи за режијски материјал 3,000 2,227 0.74

412400 Расходи за остали материјал за посебне намјене 3,000 527 0.18

412500 Расходи за текуће одржавање 2,000 593 0.30

412600 Расходи по основу утрошка горива, путовања и смјештаја у земљи и ин. 1,000 672 0.67

412700 Расходи за услуге осигурања 10,000 9,322 0.93

412800
Расходи за услуге одржавања јавних површина и заштите жив.средине

6,000 5,485 0.91

412900 Остали некласификовани расходи 10,000 18,347 1.83

412900 Расходи за финансирање одржавања регате "Дрински слалом" 10,000 0.00

510000 Издаци за нефинансијску имовину 6,300 6,265 0.99

511000 Издаци за произведену сталну имовину 6,300 6,265 0.99

511200

Издаци за инвестиционо одржавање, реконструкцију и адаптацију зграда 

и објеката 800 765 0.96

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 5,500 5,500 1.00

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти

638100

Издаци за наклнаде плата за вријеме боловања који се рефундирају од 

фонда обавезног социјалног осигурања

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА  0015920 92,300 81,686 0.89

Назив потрошачке јединице:ЈУ Дом културе Братунац

410000 Текући расходи 86,750 89,397 1.03

411000 Расходи за лична примања запослених 52,300 56,576 1.08

411100 Расходи за бруто плате запослених 42,000 47,193 1.12

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 10,000 9,083 0.91

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто)

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 300 300 0.00

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 34,450 32,821 0.95
412100 Расходи по основу закупа 2,100 0.00

412200

Расходи по основу утрошка енергије, комуналних, комун.и транспортних 

услуга 1,050 1,013 0.00

412300 Расходи за режијски материјал 700 447 0.64

412400 Расходи за остали материјал за посебне намјене 17,000 15,180 0.89

412500 Расходи за текуће одржавање 200 239 1.20

412600 Расходи по основу утрошка горива, путовања и смјештаја у земљи и ин.
1,200 1,201 1.00

412700 Расходи за услуге осигурања 3,300 3,960 1.20

412900 Остали некласификовани расходи 10,000 8,681 0.87

412900 Расходи за одржавање манифестације"Ђурђевдански дани културе" 1,000 0.00
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510000 Издаци за нефинансијску имовину 1,850 1,810 0.00

511000 Издаци за произведену сталну имовину 1,850 1,810 0.00

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 1,850 1,810 0.00

638000 Остали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 8,000 7,211 0.90

638100

Издаци за накнаде плата за вријеме боловања који се рефундирају од 

фонда обавезног социјалног осигурања 8,000 7,211 0.90

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА  0015510 96,600 98,418 1.02

Назив потрошачке јединице:  Дом здравља

410000 Текући расходи 2,170,600 2,221,294 1.02

411000 Расходи за лична примања запослених 1,906,500 1,881,926 0.99

411100 Расходи за бруто плате запослених 1,810,000 1,793,749 0.99

411200

 Расходи за бруто накнаде трошкова и осталих личних примања 

запослених по основу рада 22,000 23,522 1.07

411300 Расходи за накнаду плата запослених за вријеме боловања( бруто) 44,500 40,008 0.90

411400 Расходи за отпремнине и једнократне помоћи(бруто) 30,000 24,647 0.82

412000 Расходи по основу коришћења роба и услуга 258,500 255,055 0.99

412200 Расходи по основу утрошка енергије 51,000 49,698 0.97

412300 Расходи за режијски материјал 23,000 19,877 0.86

412400 Расходи за остали материјал за посебне намјене 12,000 11,684 0.97

412500 Расходи за текуће одржавање 17,500 19,432 1.11

412600 Расходи по основу путовања и смј. у земљи и ин.и утрошка горива 38,000 37,370 0.98

412700 Расходи за услуге осигурања 16,000 16,335 1.02

412800 Расходи за услуге заштите животне средине 4,000 2,328 0.58

412900 Остали некласификовани расходи 97,000 98,331 1.01

413000 Расходи финансирања и други финансијски трошкови 4,600 4,202 0.00

413300 Расходи по основу камата на примљене зајмове у земљи 4,600 4,202 0.00

419000 Расходи по судским рјешењима 1,000 658 0.66

419100 Расходи по судским рјешењима 1,000 658 0.66

417 Дознаке на име соц.заштите које исплаћују инст.обавезног соц.осиг. 19,453

417200 Дознаке по основу здравственог осигурања 19,453

487300 Трансфери јединицама локалне самоуправе 60,000 60,000 1.00

487300 Трансфери јединицама локалне самоуправе 60,000 60,000

510000 Издаци за нефинансијску имовину 121,000 131,197 1.08

511000 Издаци за произведену сталну имовину 9,000 7,869 0.87

511300 Издаци за набавку постројења и опреме 9,000 7,869

516000 Издаци за залихе материјала,робе и ситног инвентара,амбал. И сл. 112,000 123,328 19



516100 Издаци за залихе медицинског и лабораторијског материјала 112,000 123,328

620000 Издаци за отплату дугова 18,800 0 0.00

621000 Издаци за отплату дугова

621300 Издаци за отплату главнице примљених заjмова у земљи

628000 Издаци за отплату дугова према другим јединицама власти 18,800 0

628100 Издаци за отплату дугова према другим јединицама власти 18,800

638000 Oстали издаци из трансакција између или унутар јединица власти 45,000 6,983 0.16

638100

Издаци за накнаде плата за вријеме боловања који се рефундирају од 

фонда обавезног социјалног осигурања 45,000 6,983 0.16

УКУПНО ПОТРОШАЧКА ЈЕДИНИЦА 0015700 2,415,400 2,359,474 0.98

УКУПНО 12,714,500 12,606,821 0.99
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На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17) и члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац Скупштина општине 

Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.), Скупштина општине Братунац на 

сједници одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

З А К Љ У Ч А К 

 
Члан 1. 

Обавезује се Предсједник Скупштине општине Братунац, да упути захтјев Министарству 

унутрашњих послова РС, Полицијска управа Зворник, Полицијска станица Братунац, као и 

надлежном Тужилаштву за достављање информације о статусу покренутих крвичних пријава 

против опозваног начелника општине Братунац, Срађана Ранкића, а ради постојања сумње да је 

извршено кривично дјело злоупотреба службеног положаја или овлашћења из члана 315. 

Кривичног закона  и ради несавјесног рада у служби из члана 322. Кривичног закона. 

 

Члан 2. 

Општина Братунац је покренула кривичне пријаве против опозваног начелника као одговорног 

лица у следећим предметима: 

1. Уговор, бр. 02-020-150/22. од 27.06.2022. године, закључен између Општине Братунац и 

ДОО „MILARD Group“ из Братунца, Кривична пријава, бр. 02-020-419-2/22 од 

29.12.2022. године 

2. Уговор, бр. 02-020-325/22 од 27.09.2022. године, закључен између општине Братунац, и 

ДОО „ECO PRODUCT“ Сребреница, Кривична пријава, бр.02-020-419-1/22 од 

29.12.2022. године и Допуна кривичне пријаве, бр. 02-020-419-1/22 од 26.01.2023. године 

3. Уговор о поклону са фирмом ДОО „Oprema Liv“ из Подгорице којим је општина 

Братунац 22.07.2021. године уплатима износ од 3.300 Eura на име трошкова превоза, 

монтаже и шпедиције мобилијара за три гарнитуре дјечијег игралишта, Кривична 

пријава, бр. 02-020-412/21 од 18.01.2023. године 

4. Кривична пријава против опозваног начелника општине Братунац и надзорног органа у 

набавци испоруци, израдњи и уградњи намјештаја у просторијама новог објекта 

општинске управе Братунац, бр. 02-020-66/23 од 26.01.2023. године. 

 

Члан 3. 

Захтјева се одПолицијске станице Братунац и надлежног Тужилаштва да што хитније доставе 

информацију о предметима из члана 2. овог Закључка. 

 

Члан 5. 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022-111 /23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                   Јово Челановић, с.р. 

 

 



На основу члана 36. Статута општине Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр. 

10/17), члана 127. Пословника о раду Скупштине општине Братунац Скупштина општине 

Братунац („Службени гласник општине Братунац“ бр.3/18.) и Извјештаја Начелника општине 

Братунац о предузетим активностима на реализацији пројекта индустријске и слободне 

(бесцаринске) зоне, бр. 02-020-548/21 од 17.05.2023. године, Скупштина општине Братунац на 

сједници одржаној дана 30.05.2023. године доноси: 

 

 

З А К Љ У Ч А К 

 
Члан 1. 

Укида се Пројекат индустријске и слободне (бесцаринске) зоне и налаже се Начелнику општине 

Братунац да све активности које су спроводили радници примљени у радни однос у сврху 

реализације напријед наведеног пројекта, буду распоређене на надлежна одјељења Општинске 

управе Братунац и на друге надлежне органе. 

 

Члан 2. 

Увидом у Извјештај Начелника општине Братунац о предузетим активностима на реализацији 

пројекта индустријске и слободне (бесцаринске) зоне, бр. 02-020-548/21 од 17.05.2023. године, 

Скупштина општине Братунац констатује да пројекат из члана 1. овог Закључка није оправдао 

сврху свог постојања у смислу издвојених финансисјских средстава за плате 6 радника који су 

ангажовани до окончања пројекта, а најдуже до 60 мјесеци. 

 

 

Члан 3.  

Све даље активности око успостављања индустријске и слободне (бесцаринске) зоне проводиће 

надлежна одјељења Општинске управа Братунац, Републичка управа за геодетске и имовинско-

правне послове у сарадњи са Правобранилаштвом РС, сједиште замјеника Власеница, као 

законског заступника Општинске управе Братунац и други надлежни органи. 

 

Члан 4. 

Обавезује се начелник општине Братунац да информише Скупштину о реализацији поступка 

експропријације и утрошених средстава на основу донијете Одлуке о кредитном задужењу 

општине Братунац за капиталне пројекте („Службени Глсник општине Братунац“ бр. 1/20), на 

основу које је дефинисано финансирање за куповину земљишта за слободну (бесцаринску) зону 

у износу од 2.500.000 КМ. 

 

Члан 5. 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном гласнику општине 

Братунац“. 

 

РЕПУБЛИКА СРПСКА 

ОПШТИНА БРАТУНАЦ                                                        ПРЕДСЈЕДНИК СКУПШТИНЕ 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ                                                   ОПШТИНЕ                      

Број: 01-022- 101/23 

Братунац, 30.05.2023. године                                                                  Јово Челановић, с.р. 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 
Ул.Светог Саве  бр.88;  75 420 Братунац,                                                      тел.+387(56)41-01-76; факс:+387(56)41-03-37 
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Број: 02-020-305/23  

Датум: 29.05.2023.године 

 

На основу члана 13. став 14. Закона о социјалном становању Републике Српске (,,Службени гласник 

Републике Српске" број: 54/19), члана 39. Закона о локалној самоуправи (,,Службени гласник 

Републике Српске број: 101/04, 11/05, 42/05, 98/13 и 97/16), члана 67. Статута Општине Братунац 

(,,Сл.гласник општине Братунац" бр.10/17), уз предходну сагласност Републичког секретаријата за 

расељена лица и миграције број :26.05/1-07-1024-23/19, Начелник општине, дана 29.05.2023. године,        

д о н о с и: 

 

 

ОДЛУКУ 

o измјенама и допунама Правилникa о поступку додјеле стамбених јединица социјалног 

становања 

 

Члан 1. 

Овом Одлуком врше се измјене и допуне Правилника о поступку додјеле стамбених јединица 

социјалног становања, број:02-020-367/19. године од 25.12.2019.године, (у даљем тексту: 

Правилник), и то:  

- Члан 5. став 3. Правилника мјења се и гласи: 

„Под приходима заједничког домаћинства сматрају се: плате и друга примања из радног 

односа, инвалидске и породичне пензије, приходи од пољопривредне дјелатности као и приходи 

остварени по основу привредне, услужне, те друге дјелатности, а не сматрају се примања која 

примају рањиве и социјално угрожене категорије кроз вид социјалних давања или 

финансијске подршке вишечланим породицама 4+ и слично.,“ 

- У члану 13. став 5. иза ријечи ,,обавјештење,, додају се ријечи које гласе: „које је информативног 

карактера и рјешење о одбијању у прилогу обавјештења“ 

- У члану 13. став 7. иза ријечи ,,закупу,, додају се ријечи које гласе: „у писаној форми у року од 30 

дана од дана доношења рјешења о додјели стамбене јединице на кориштење“ 

- У члану 15. став 2. иза ријечи ,,рјешења,, додају се ријечи које гласе: „из члана 14. став 1. 

Правилника,“ 

- У члану 15. став 3. иза ријечи ,,рјешења,, додају се ријечи које гласе: „из члана 14. став 1“ и иза 

ријечи ,,првенства,, додају се ријечи које гласе: „коју је сачинила комисија уколико има још 

пријављених лица дефицитарног занимања или лица наведених у члану 14. став 1. 

Правилника“ 

 

 

РЕПУБЛИКА  СРПСКА 

ОПШТИНА  БРАТУНАЦ 

- НАЧЕЛНИК - 

                                                     
                                                                            
 

 

REPUBLIC OF SRPSKA 

MUNICIPALITY OF 

BRATUNAC - THE MAYOR- 

- MUNICIPAL- 
                                                                                               
 

 

http://www.opstinabratunac.com/


 

 

 

Члан 2. 

Овај правилник ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у ,,Службеном гласнику општине 

Братунац. 

 

 

            НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

                                                                        Др Лазар Продановић с.р.  
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Брпј:02-020-296 /23 
Датум:24.05.2023.г. 
 
            На пснпву члана 52. Закпна п заштити пптрпшача у Републици Српскпј ( Сл.Гласник 
РС“БР.6/12,63/14 и18/17),члана 82.став (3)Закпна п лпкалнпј сампуправи ( „Сл.Гласник РС“ бр.97/16 и 
36/19) и члана 67.Статута ппштине Братунац ( „Сл.Гласник ппштине Братунац“бр.10/2017),Начелник 
ппштине  д п н п с и: 
 

П Д Л  У  К  У  
П ПСНИВАОУ САВЈЕТПДАВНПГ ТИЈЕЛА ЗА ЗАШТИТУ ППТРПШАЧА  

УСЛУГА ПД ППШТЕГ ЕКПНПМСКПГ ИНТЕРЕСА 
 
I 

 
               Овпм Одлукпм именује се Савјет за заштиту пптрпшача услуга пд ппштег екпнпмскпг 
интереса ппштине Братунац ( у даљем тексту Савјет )кап савјетпдавнп раднп тијелп Начелника 
ппштине. 

II 
 
             Услуге пд ппштег екпнпмскпг интереса су услуге садржане у члану 46.Закпна п заштити 
пптрпшача Републике Српске ( „Сл.Гласник РС“БР.6/12,63/14 И 13/17)а кпје врше јавна предузећа 
чији је пснивач ппштина. 
 

III 

 
           Савјет се именује у саставу: 

1. Жељана Пјевалица,представница Удружеоа за заштиту пптрпшача“Прирпда“Братунац, 
2. Милкица Чучић,представница АД „Градска чистпћа“Братунац, 
3. Раденкп Васић,представник ЈП „РАД“Братунац, 
4. Оливера Чучић,представница Одјељеоа за привреду и друштвене дјелатнпсти Општинске 

управе Братунац, 
5. Драшкп Стеванпвић,представник Општинске управе Братунац. 

 
IV 

          Надлежнпст Савјета је да: 
1. даје мишљеое на пплитике кпје усвајају надлежни пргани ппштине Братунац из пбласти 

заштите  ппјединачних и заједничких интереса пптрпшача; 
2. даје мишљеое и савјете на акта кпја дпнпсе надлежни пргани ппштине Братунац,а пднпсе се 

на цијене,квалитет,кпнтрплу и безбједнпст прпизвпда и услуга кпји се налазе на тржишту 
лпкалнезаједнице; 
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3. даје мишљеое и савјете надлежним прганима ппштине Братунац за пствариваое права 
пптрпшача на ппдручју лпкалне управе; 

4. даје савјете надлежним прганима инспекције да прпведу уппредна испитиваоа 
квалитета,утицаја на здравље,заштите живптне средине и цијену прпизвпда и услуга,те п 
резултатима инфпрмишу јавнпст; 

5. прати развпј ,пплитике и стратегије ппштине и даје мишљеое за унапређеое услпва и начина 
кприштеоа услуга пд ппштег екпнпмскпг интереса на ппдручју ппштине; 

 

v 
 

Савјет се именује на мандат пд 4 ( четири ) гпдине. 
Укпликп један пд чланпва буде спријечен да пбавља ппвјерене дужнпсти у Савјету,именпваће 

 се замјенски члан. 
          Сваки члан Савјета мпже из пправданих разлпга ппднијети пставку и прије истека манадата. 
          Именпваоем нпвпг члана,престаје мандат члану кпји ппднесе пставку. 
 
 

VI 
 
          Свпје преппруке и мишљеоа Савјет даје на транспарентан и пбјективан начин. 
          Преппруке и мишљеоа Савјета публикпваће се у Службенпм Гласнику ппштине или на веб 
страници ппштине. 

VII 
 
          Надлежни пргани ппштине Братунац свпје пдлуке п питаоима кпја се пднпсе на услуге пд 
ппсебнпг екпнпмскпг интереса ( екпнпмске услуге )дпнпсиће накпн прибављаоа мишљеоа Савјета. 
 
 

VIII 
 

         О начину рада,пдлучиваоу и дпнпшеоу мишљеоа Савјет ће дпнијети Правилник п раду. 
 

IX 
 

         Савјет п свпм раду ппднпси извјештај Начелнику Општине. 
         Административне ппслпве и извјештаје п раду Савјета,кап и стручне ппслпве пптребне за рад 
Савјета,пбављаће Одјељеое за привреду и друштвене дјелатнпсти Општинске управе Братунац. 
 

X 
 

        Данпм ступаоа на снагу пве Одлуке,престаје да важи Одлука Начелника ппштине брпј:02-020-
180/21 пд 11.03.2021. 
          Ова Одлука  ступа на снагу данпм дпнпшеоа,а пбјавиће се у Службенпм гласнику ппштине 
Братунац. 
 
                                                                                                                   НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ       
                                                                                     
                                                                                                                         др Лазар Прпданпвић,с.р.    
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Брпј: 02-020-296/23 
Датум: 24.05.2023.г. 
 
                  На пснпву члана 82.(став 13)Закпна п лпкалнпј сампуправи(Сл.Гласник РС бр.97/16,36/19 и 
6/21 ), и члана 67 Статута ппштине Братунац ( „Службени гласник ппштине Братунац,брпј 10/17),и 
члана 52.Закпна п заштити пптрпшача Републике Српске („Службени гласник РС бр.6/12,63/14 и 
13/17),Начелник ппштине Братунац, д п н п с и 
 

ПРАВИЛНИК  
о раду Савјета за заштиту потрошача економских услуга  

општине Братунац 
 

  
I.ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
 

                 Овим Правилникпм п раду Савјета за заштиту пптрпшача јавних услуга ( у даљем 
тексту:Правилник ) уређује се састав Савјета за заштиту пптрпшача јавних услуга ппштине Братунац ( 
у даљем тексту:Савјет ),брпј чланпва,дјелпкруг и начин рада,те извјештаваое Начелнику ппштине 
Братунац ( у даљем тексту Начелник ) п раду Савјета. 
 
II. САСТАВ САВЈЕТА 

Члан 2. 
 
                 Савјет има укупнп пет (5) чланпва,предсједника и четири (4) члана. 
                 Чланпве Савјета именује Начелник. 
 
Чланпве Савјета чине: 
- два (2) члана Савјета, кпји се именују из реда представника Општинске управе Братунац. 
- један члан Савјета,кпји се именује из реда представника Удружеоа грађана за заштиту пптрпшача 
- два члана Савјета,кпји се именују из реда представника кпмуналних предузећа 
 
Чланпви Савјета именују се на перипд пд четири (4)гпдине.Истп лице мпже бити ппнпвп именпванп 
за члана Савјета. 
                Предсједник Савјета бира се из реда представника Општинске управе Братунац. 
                Члан Савјета мпже бити разријешен и прије истека мандата. 
 
III. ДЈЕЛОКРУГ И НАЧИН РАДА САВЈЕТА 
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Члан 3. 
           
                Савјет се пснива кап савјетпдавнп тијелп Начелника,кпји свпје задатке пбавља у сагласнпсти 
са закпнпм кпјим се уређује заштита пптрпшача. 
          
             На свпјим сједницама Савјет расправља и даје мишљеое п свим дпкументима и актима 
везаним за кпмуналне услуге(Одлуке,цијене и др.)кпје јавна кпмунална предузећа из члана 2.пвпг 
Правилника исппручују (прпдају ) пптрпшачима-грађанима ппштине Братунац. 
            На сједницама Савјета расправља се п свим дпкументима кпја на билп кпји начин уређују 
кпмуналне и друге јавне услуге,за чије дпнпшеое је надлежна лпкална управа,а чијим дпнпшеоем 
се утиче  на ппјединачне и заједничке интересе пптрпшача. 
           Све пдлуке Савјета дпнпсе се кпнсензуспм свих чланпва,на пснпву материјала кпји садржи 
пдгпварајуће елементе у складу са пдредбама закпна кпјим се уређују кпмуналне услуге и заштита 
пптрпшача. 
 

Члан 4. 
          
          Савјет засједа редпвнп најмаое два пута гпдишое. 
          Кпнститутивну сједницу Савјета сазива именпвани предсједник Савјета. 
          Сједнице Савјета сазива предсједник Савјета,а у случају оегпве спријеченпсти члан Савјета 
кпјег предсједник на тп пвласти. 
          Изнимнп пд пдредбе става 3.пвпга члана,сједница Савјета мпже се сазвати и на приједлпг билп 
кпјег члана Савјета,укпликп за тп ппстпји пправдана пптреба. 
 

Члан 5. 
 

       Дневни ред сједнице Савјета предлаже предсједник Савјета,или лица из члана 4. 
       На сједницама Савјета расправља се и пдлучује п тачкама кпје се налазе на дневнпм реду. 
       Ппзив за сједницу с приједлпгпм дневнпг реда и радни материјал п кпјем ће се расправљати на 
сједници дпставља се свим чланпвима Савјета најмаое пет дана прије пдржаваоа сједнице. 
       Изнимнп пд пдредбе става 3.пвпга члана.акп за тп ппстпје пправдани разлпзи,чланпвима Савјета 
се материјал за ппједину тачку дневнпг реда мпже дпставити и на сампј сједници. 
 

Члан 6. 
 

       Стручне и административне ппслпве за рад Савјета пбавља Одјељеоe за привреду и друштвене 
дјелатнпсти. 

Члан 7. 
 
       Савјет мпже заппчети с радпм укпликп је сједници присутна већина чланпва Савјета. 
       Савјет дпнпси пдлуке кпнсензуспм присутних чланпва. 
 

Члан 8. 
 

       О раду на сједници Савјета впди се записник. 
        Записник садржи пснпвне ппдатке п раду на сједници,п изнијетим приједлпзима,п учествпваоу 
у расправи,те п дпнесеним пдлукама. 
       Записник пптписује предсједник Савјета. 
       Записник се дпставља свим чланпвима Савјета. 
 

 
 



 
 

Члан 9. 
      Савјет је пбавезан све дпнесене пдлуке дпставити Начелнику ппштине најмаое псам (8) дана 
прије засједаоа Скупштине ппштине. 
      Савјет је дужан п свпм раду извјештавати Начелника најмаое једнпм гпдишое. 
 
 
IV. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 10. 
 

    Овај Правилник ступа на снагу псам дана пд дана пбјављиваоа у „Службенпм гласнику ппштине 
Братунац“ 
 
 
 
 
                                                                                                               НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
 
                                                                                                              др Лазар Прпданпвић,с.р. 
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Број:02-020-199/23 

Братунац,19.04.2023.год. 

 

 

 

 На основу члана 59. Став (1)  тачка 12) Закона о локалној самоуправи („Сл.гласник 

РС“бр.97/16 и 36/19) и члана 67.став (1) тачка 23) Статута општине Братунац („Сл.гласник општине 

Братунац“бр.10/2017), Начленик општине  д о н о с и: 

 

 

З А К Љ У Ч А К 

 

I 

 
 Даје се сагласност на Правилник о раду, платама и накнадаа запослнених у ЈУ „Туристичка 

организација Братунац“Братунац бр.20/23-УО од 03.04.2023.год. који је усвојен Одлуком Управног 

одбора ЈУ „Туристичка оргнизација општине Братунац“Братунац бр.19/23-УО од 03.04.2023.год. 

 

 

II 
 

Овај Закључак и Правилник о раду, платама и накнадама запослених у ЈУ „Туристичка 

организација општине Братунац“ Братунац бр.20/23-УО објавиће се у Службеном Гласнику општине 

Братунац 

 

III 
 

Овај Закључак ступа на снагу даном доношења. 

 

 

 

 

                                                                                                   НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 

 

                                                                                                   др Лазар Продановић с. р. 
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ЈАВНА УСТАНОВА  

„ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ“ 

БРАТУНАЦ 
 

 

 
 

 

 

П Р А В И Л Н И К 
О РАДУ, ПЛАТАМА И НАKНАДАМА ЗАПОСЛЕНИХ У ЈУ  

„ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ“ 

БРАТУНАЦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Братунац, 03.04.2023. године 



2./12. 
 

 На основу чланова 3. став 2., 9., 121., 122., 123., 194 и 264.  Закона о раду и 

Закона о измјенама и допунама закона о раду (“Сл. гласник РС” бр.: 1/16, 66/18, 

91/21 и 119/21), те Kолективног уговора за запослене у општинској управи 

Општине Братунац и Колективног уговора о измјенама колективног уговора за 

запослене у општинској управи Општине Братунац, као и члана 38. Статута ЈУ 

„Туристичка организација општине Братунац“ Братунац, број: 02/13 од 19.05.2013. 

године, као и Одлуке о измјенама и допунама Статута ЈУ „Туристичка организација 

општине Братунац“ Братунац, број: 19-03/10-21 од 19.10.2021. године, в.д. Управни 

одбор ЈУ „Туристичка организација општине Братунац“ Братунац на сједници 

одржаној дана 03.04.2023. године, д о н о с и: 

 

 

 

П Р А В И Л Н И К 

О РАДУ, ПЛАТАМА И НАKНАДАМА ЗАПОСЛЕНИХ У ЈУ  

„ТУРИСТИЧКА ОРГАНИЗАЦИЈА ОПШТИНЕ БРАТУНАЦ“ БРАТУНАЦ 

 
I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 

 

Правилником о раду, платама и накнадама запослених у ЈУ „Туристичка 

организација општине Братунац“ Братунац (у даљем тексту: Правилник), уређују 

се права, обавезе и одговорности из радног односа, а у складу са Законом. 

Правилником се утврђује начин заснивања радног односа, закључивања 

уговора о раду, дужина и распоред радног времена, плате и накнаде запослених, 

односно одређивање висине и обрачуна плате и других личних примања, као и 

друга питања која нису на потпун и цјеловит начин уређена Законом о раду, а у 

складу са Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних 

мјеста ЈУ „Туристичка организација општине Братунац“ Братунац (у даљем тексту: 

ТООБ).  

Члан 2. 

 

Одредбама овог Правилника не може се утврдити мањи обим права од права 

која су утврђена Законом о раду и Одлуком о утврђивању увећања плате, висине 

примања по основу рада и висине помоћи раднику. 

 

II ПРАВА И ОБАВЕЗЕ 

 

Члан 3. 

 

Запослени на начин и под условима прописаним Правилником и уговором о 

раду има право на плату, накнаду плате и друга примања. 

Поред права из става 1. овог члана запослени има право на безбједност и 

заштиту живота и здравља на раду, право на здравствену заштиту и заштиту 

личног интегритета, право на посебну заштиту у случају болести, смањења или 



3./12. 
 

губитка радне способности и старости, те друга права и друге облике заштите у 

складу са одредбама Закона, Правилника и других посебних и општих аката. 

 

Члан 4. 

 

ТООБ је дужан да раднику обезбједи услове рада и организује рад којим се 

гарантује безбједност и заштита живота и здравља на раду, у складу са законом и 

другим прописима. 

 

Члан 5. 

 

На права, обавезе и одговорности радника и послодавца који нису 

прописани Правилником примјењују се одредбе закона, других општих аката и 

уговора о раду. 

 

III РАДНИ ОДНОС 

 

Члан 6. 

 

ТООБ ће прописати посебне услове за запошљавање за свако радно мјесто 

Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста. 

 

Члан 7. 

 

Заснивање радног односа у ТООБ остварује се закључивањем Уговора о раду.  

 

Члан 8. 

 

Уговор о раду закључује се у писменом облику и мора да садржи податке о 

сљедећем: 

1) називу и сједишту послодавца, 

2) имену, презимену, стручној спреми и пребивалишту, односно боравишту 

радника, 

3) датуму ступања радника на рад, 

4) радном мјесту на коме се радник запошљава и мјесту рада, са подацима о 

дужини и распореду радног времена, 

5) плати, новчаним накнадама и другим примањима радника по основу рада, 

6) дужини годишњег одмора, 

7) трајању уговора и разлогу за закључење, ако се закључује уговор на 

одређено вријеме, 

8) роковима за отказивање уговора о раду закљученог на неодређено вријеме 

и 

9) пословима са посебним условима рада на радном мјесту, ако постоје. 

Умјесто података из т. 5), 6), 8) и 9) става 1. овог члана у уговору о раду могу 

се навести одредбе одговарајућих прописа којима су та питања уређена. 

На права и обавезе који нису уређени уговором о раду непосредно се 

примјењују одговарајуће одредбе Закона и Правилника. 
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Члан 9. 

 

Уговор о раду са одабраним лицем, будућим радником, може се закључити у 

писменој форми: 

1) на неодређено вријеме, са пуним и непуним радним временом, 

2) на одређено вријеме, са пуним и непуним радним временом, 

3) уговор о пробном раду и 

4) са приправником. 

Закључивање уговора из става 1. овог члана врши се на начин и под 

условима прописаним Законом и Правилником. 

 

IV РАДНО ВРИЈЕМЕ 

 

Члан 10. 

 

Радно вријеме запослених у ТООБ износи 40 часова седмично. 

Запослени може закључити уговор о раду са пуним радним временом само 

са једним послодавцем. 

 

Члан 11. 

 

Запослени је дужан да ради дуже од пуног радног времена у случају 

непланираног повећања обима посла, отклањања посљедица временских 

непогода, хаварија на средствима рада, пожара, земљотреса, епидемија и других 

несрећа, на писмени захтјев или налог послодавца. 

Прековремени рад из става 1. овог члана не може трајати дуже од 10 часова 

седмично. 

Радник не може да ради дуже од 12 часова дневно, укључујући и 

прековремени рад. 

Прековремени рад код послодавца у току календарске године не може бити 

дужи од 180 часова. 

 

V ПЛАТЕ И НАКНАДЕ 

 

Члан 12. 

 

  Запослени за обављени рад има право на плату као и накнаду у складу са 

Законом и Правилником. 

  Најнижа плата за запослене је најнижа плата утврђена у складу са Законом о 

раду. 

 

Члан 13. 

 

  Запослени има право на мјесечну бруто плату. 

  Начин обрачуна и исплата бруто плате зависе од радног мјеста запосленог и 

платне групе. 
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  Бруто плата запослених састоји се од основне плате и увећaња плате 

прописаних Законом о раду, Правилником и уговором о раду, односно рјешењем, 

пореза на доходак и доприноса. 

  Законом, Правилником или уговором о раду односно рјешењем може се 

одредити другачији начин одређивања плате који не може бити неповољнији за 

запосленог од начина обрачуна плате из става 3. овог члана. 

  Плата из става 3. овог члана умањена за порез на доходак и доприносе је 

нето плата запосленог. 

  Плата се исплаћује у текућем мјесецу за претходни мјесец, а средства за 

бруто плате обезбјеђују се у буџету општине Братунац. 

 

Члан 14. 

 

Основна плата одређује се на основу услова потребних за рад на пословима 

за које је радник закључио уговор о раду односно рјешење, утврђених 

правилником и времена проведеног на раду. 

Елементи за одређивање плате из става 1. овог члана су коефицијенти 

сложености посла и цијена рада, уколико Законом и Правилником није другачије 

уређено. 

Увећања основне плате на пословима који се према посебним прописима 

сматрају пословима са посебним условима рада, урачуната су у износ основне 

плате из става 2. oвог члана и не могу се посебно исказивати. 

Основна плата за сваку навршену годину стажа осигурања увећава се: 

a) до навршених 25 година по 0,3%, 

б)  након навршених 25 година, свака наредна година 0,5%. 

Уговором о раду односно рјешењем може се утврдити основна плата у већем 

износу од основне плате утврђене на основу елемената из закона, колективног 

уговора и правилника. 

Цијена рада је основ за обрачун плата, одређена је Колективним уговором, 

односно иста се утврђује у складу са Законом о раду. 

Цијена рада која се утврђује у складу са ставом 6. овог члана, не може бити 

мања од 110,00 КМ ни већа од 145,00 КМ.  

Цијена рада као израз вриједности за најједноставнији рад је основ за 

обрачун плате запослених у ТООБ и утврђује се посебном одлуком уз претходну 

сагласност оснивача. 

 

Члан 15. 

 

  Коефицијенти за обрачун бруто плате запослених утврђују се у распонима и 

разврставају у платне групе у зависности од потребног стручног знања, 

сложености послова, самосталности у раду и степену одговорности. 

  Послови се разврставају у платне групе, категорије и звања са сљедећим 

коефицијентима за обрачун плате: 

1) прва платна група – послови на којима се захтијева стручност 

неквалификованог радника..............................................................................................7,81 

2) друга платна група – послови на којима се захтијева стручност која се стиче 

средњим образовањем у трајању од три 

године...............................................................................................................................7,96 – 8,63 
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3) трећа платна група – послови на којима се захтијева стручност која се 

стиче средњим образовањем у трајању од четири 

године…………………………………............................................................................8,78 – 10,71 

4) четврта платна група – послови на којима се захтијева стручност која се 

стиче специјализацијом на основу стручности средњег образовања (ВКВ 

радник).......................................................................................................................10,86 – 12,35 

5) пета платна група – послови на којима се захтијева стручност која се стиче 

вишим образовањем или високим образовањем са остварених 180 ECTS 

бодова, или еквивалент.....................................................................................12,50 – 13,99 

6) шеста платна група – послови на извршилачким радним мјестима на 

којима се захтијева стручност која се стиче високим образовањем у 

трајању од четири године или високим образовањем са остварених 240 

ECTS бодова или еквивалент…..................................................................…14,14 – 21,43 

7) седма платна група - послови на руководећим радним мјестима на којима 

се захтијева стручност која се стиче високим образовањем у трајању од 

четири године или високим образовањем са остварених 240 ECTS бодова, 

или еквивалент……...............................................................................................21,58 – 31,18 

  За обрачун основне плате директора примјењује се коефицијент седме 

платне групе, уколико има стручност која се стиче високим образовањем у трајању 

од четири године или високим образовањем са остварених 240 ECTS бодова или 

еквивалент. 

  Изузетно од става 2. тачка 7) овог члана, коефицијенти за обрачун основне 

плате запосленог на руководећем радном мјесту и запосленог из става 3. овог 

члана у неразвијеним и изразито неразвијеним јединицама локалне самоуправе 

могу се утврдити у складу са коефицијентима утврђеним за шесту платну групу. 

 

Члан 16. 

 

  Плате запослених представљају службену тајну и нико је не може саопштити 

у јавности, изузев лица које је за то овлаштено. 

  Не придржавање одредаба овог члана представља тежу повреду радне 

дужности. 

 

Члан 17. 

 

Kоефицијенти за обрачун бруто плата по систематизованим радним 

мјестима у ТООБ: 

 

Назив радног 
мјеста 

Статус 
Платна 
група 

Коефицијент за 
обрачун плате 

Директор Запосленик 7 (седма) 21,43 

Стручни сарадник 
за маркетинг 

туризма 
Запосленик 6 (шеста) 14,14 
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Члан 18. 

 

Основна плата приправника са високим, вишим или средњим образовањем 

утврђује се и исплаћује у износу од 80% бруто плате треће, пете или шесте платне 

групе из члана 5. став 2. Правилника. 

 

Члан 19. 

 

Запослени који по налогу руководиоца раде дуже од пуног радног времена 

за сваки сат рада имају право на један сат компензујућег радног времена. 

Вријеме из става 1. овог члана прерачунава се тромјесечно у слободне дане 

и сате, које су запослени дужни да искористе најкасније у року од шест мјесеци. 

Прековремени рад као и приправност у ТООБ наређује и одобрава директор 

ТООБ. 

 

Члан 20. 

 

Основна плата запослених увећава се: 

1) по основу рада ноћу - 35% , 

2) за рад на дане државног празника и друге дане у које се по закону не ради - 

50% и 

3) по основу рада на радном мјесту са повећаним ризиком – 15% . 

Различити основи увећања плате из овог члана међусобно се не искључују. 

 

Члан 21. 

 

Послодавац запосленима на терет материјалних трошкова исплаћује: 

1) дневницу за службено путовање у Републици Српској, Федерацији БиХ и у 

иностранству у висини коју одреди Влада Републике Српске посебним актом, 

2) накнаду трошкова превоза приликом доласка на посао и повратка с посла 

уколико превоз није организован од стране послодавца - у висини до пуне 

цијене мјесечне карте у јавном превозу, 

3) отпремнину приликом одласка запосленог у пензију – у висини три просјечне 

нето плате запосленог обрачунате за посљедњи мјесец прије одласка у 

пензију, 

4) накнаду за повећање трошкова боравка за вријеме рада на терену - 10% од 

утврђене цијене рада, 

5) накнаду плате за првих 30 дана привремене спријечености за рад у висини 

од 85% од основа за обрачун накнаде плате за вријеме привремене 

спријечености за рад, а за вријеме привремене спријечености за рад дуже од 

30 дана 70%, односно спровођења прописане мјере обавезне изолације као 

клицоноша или због појаве заразе у његовој околини 90% у складу са 

прописима којима се регулише здравствено осигурање. 

6) регрес за коришћење годишњег одмора у висини три најниже цијене рада у 

Републици Српској у Јавној установи, 

7) трошкове једног топлог оброка за вријеме једног радног дана, као и у случају 

обављања прековременог рада дужег од три часа дневно – у висини од 0,85% 
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просјечне бруто плате у Републици Српској за претходну годину, за сваки 

радни дан запосленог и 

8) накнаду трошкова за коришћење сопственог аутомобила приликом 

обављања службеног посла по налогу послодавца – у висини до 20% цијене 

горива по једном литру за сваки пређени километар. 

 

Члан 22. 

 

Запослени има право на накнаду трошкова превоза из члана 11. тачка 2. 

Правилника уколико је мјесто Становања запосленог удаљено од мјеста рада преко 

3 km, а највише до 50 km. 

Запослени чије је мјесто становања удаљено преко 50 km остварује ово 

право до износа који је утврђен за запослене чије мјесто становања не прелази 50 

km. 

 

VI ОДМОРИ И ОДСУСТВА 

 

Члан 23. 

 

Запослени који ради са пуним радним временом или најмање шест сати 

дневно има право на одмор у току радног времена у трајању од 30 минута. Распоред 

коришћења овог одмора утврђује послодавац. 

Запослени који ради дуже од четири сата, а краће од шест сати дневно има 

право на одмор у току рада у трајању од најмање 15 минута. 

Запослени који ради дуже од пуног радног времена, а најмање десет сати 

дневно, поред одмора из става 1. овог члана има право и на додатни одмор у току 

рада у трајању од најмање 15 минута. 

Вријеме одмора из става 1. до 3. овог члана урачунава се у радно вријеме. 

 

Члан 24. 

 

Запослени има право на дневни одмор између два узастопна радна дана у 

трајању од најмање 12 часова непрекидно. 

Запослени има право на седмични одмор у трајању од најмање 24 часа 

непрекидно које му се додаје најмање осам часова одмора из става 1. овог члана 

према унапријед одређеном распореду. 

 

Члан 25. 

 

У свакој календарској години запослениима право на годишњи одмор у 

трајању најмање четири радне седмице, односно најмање 20 радних дана. 

Годишњи одмор из става 1. Овог члана увећава се по основу: 

1) дужине радног стажа, на начин да се за сваке четири навршене године 

радног стажа, трајање годишњег одмора увећава за по један радни дан, 

2) лицу са инвалидитетом и родитељу, усвојиоцу, стараоцу или хранитељу 

дјетета ометеног у психофизичком развоју старости до седам година живота 

– за два радна дана. 
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3) Годишњи одмор увећан по основима из става 2. oвог члана не може се 

утврдити у трајању дужем од тридесет радних дана, осим запосленом из 

члана 80. став 3. Закона о раду. 

 

Члан 26. 

 

Запослени који није навршио шест мјесеци непрекидног радног стажа има 

право на годишњи одмор у трајању од једног радног дана за сваки мјесец рада. 

 

Члан 27. 

 

Годишњи одмор, по правилу, користи се без прекида. 

Годишњи одмор може се, изузетно, користити у дијеловима, у складу са 

могућностима и потребама TООБ. 

Ако запослени користи годишњи одмор у дијеловима, први дио користи 

најмање у трајању од двије радне седмице у току календарске године, а други дио 

најкасније до 30. јуна наредне календарске године. 

Приликом распоређивања годишњег одмора узеће се у обзир жеља и 

потребе запосленог. 

 

Члан 28. 

 

Прилником остваривања права на годишњи одмор и других права чије 

остваривање зависи од непрекидног рада, сва одсуствовања са рада за која је 

запослени остварио накнаду плате неће се сматрати прекидом у 

раду. 

 

Члан 29. 

 

Запослени има право на плаћено одсуство у току једне календарске године 

у сљедећим случајевима: 

1) Склапања брака – пет радних дана, 

2) смрти члана уже породице – пет радних дана, 

3) рођења дјетета – три радна дана, 

4) теже болести члана уже породице – три радна дана, 

5) елементарне непогоде којом је угрожена егзистенција запосленог и његове 

породице – три радна дана, 

6) смрти члана шире породице – два радна дана, 

7) ради заводовољавања вјерских и традицијских потреба – два радна дана, 

8) добровољног давања крви – два радна дана приликом сваког давања, 

9) пресељења у други стан –два радна дана, 

10) полагања стручног испита – један радни дан. 

Плаћено одсуство из става 1. овог члана не може бити дуже од пет радих дана 

у току календарске године. 

Запослени, у случају потребе, може у току календарске године користити 

плаћено одсуство по више основа. 
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Послодавац може, на захтјев запосленог, одобрити плаћено одсуство дуже 

од пет радних дана у току календарске године у оправданим случајевима, али не 

више од 15 дана. 

Уз захтјев за коришћење плаћеног одсуства по свим основама потребно је 

приложити одговарајући доказ о постојању случаја за који се тражи плаћено 

одсуство. 

Чланом уже породице, у смислу овог Правилника, сматрају се: брачни и 

ванбрачни супружници, њихова дјеца (брачна, ванбрачна и усвојена), пасторчад, 

дјеца узета под старатељство и друга дјеца без родитеља узета на издржавање, 

мајка, отац, очух и маћеха, а чланом шире породице: дјед, бака, брат, сестра и 

чланови уже породице брачног супружника. 

 

Члан 30. 

 

Послодавац може запосленом, на његов писмени захтјев, одобрити 

неплаћено одсуство у сљедећим случајевима: 

1) стручног или научног усавршавања у иностранству, 

2) његе тешко обољелог члана породице и 

3) у другим оправданим случајевима, на захтјев запосленог. 

Неплаћено одсуство из става 1. овог члана може трајати до три мјесеца, осим 

у случајевима стручног или научног усавршавања у иностранству, које може 

трајати до једне године. 

За вријеме неплаћеног одсуства права и обавезе запосленог по основу рада 

мирују, а трошкове пензијског иинвалидског осигурања сноси корисник 

неплаћеног одсуства. 

 

Члан 31. 

 

Запослени или његова породица имају право на помоћ у случају: 

1) смрти запосленог – у висини три просјечне нето плате запослених 

исплаћене у ТООБ у претходној години, 

2) смрти члана уже породице – у висини двије просјечне нето плате запослених 

исплаћене у ТООБ у претходној години, 

3) тешке инвалидности запосленог (која је категорисана од стране надлежног 

органа) – у висини двије просјечне нето плате запослених исплаћене у ТООБ 

у претходној години, 

4) дуготрајне болести или дуже неспособности за рад усљед повреде 

запосленог (утврђене од стране љекарске комисије) – у висини једне 

просјечне нето плате запослених исплаћене у ТООБ у претходној години, 

5) изградње надгробног споменика запосленом који је изгубио живот 

приликом обављања службене дужности – у висини три просјечне бруто 

плате запослених исплаћене у ТООБ у претходној години, 

6) рођења дјетета – у висини једне просјечне нето плате запослених исплаћене 

у ТООБ у претходној годинии, 

7) новчану накнаду за посебне резултате рада – у висини до једне просјечне 

бруто плате запосленог остварене у претходном мјесецу прије додјељивања 

награде. 
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Уколико више чланова породице испуњава услове на остваривање права из 

става 1. тачка 2. и 6. овог члана, право на помоћ остварује само један члан. 

Новчана накнада за посебне резултате рада може се исплатити истом 

запосленом само једном годишње за један мјесец, а одлука ће бити објављена на 

огласној табли ТООБ. 

Запосленом се исплаћује јубиларна награда за остварени стаж, у трајању од: 

1) 20 година радног стажа – у висини једне просјечне бруто плате запослених 

исплаћене у ТООБ у претходној години и 

2) 30 година радног стажа – у висини двије просјечне бруто плате запослених 

исплаћене у ТООБ у претходној години. 

Послодавац у складу са финасијским могућностима и одлуком директора у 

току године исплаћује заспосленим средства за обезбјеђење зимнице и огрева 

највише у висини до три најниже цијене рада за свако давање. 

 

Члан 32. 

 

Уколико из било којих разлога неисплати потраживања запосленог из овог 

Правилника, послодавац је обавезан да потраживања води у својим пословним 

књигама као обавезу и исплати запосленог у наредној буџетској години по 

обезбјеђењу средстава. 

 

VII ПРАВА У СЛУЧАЈУ ПРЕСТАНКА РАДНОГ ОДНОСА 

 

Члан 33. 

 

У случају престанка радног односа запосленог у ТООБ у складу са одредбама 

Закона о раду, запослени има право на отказни рок који зависи од дужине радног 

стажа запосленог и утврђује се за: 

1) радни стаж од двије до десет година 30 дана, 

2) радни стаж од десет до 20 година 45 дана, 

3) радни стаж од 20 до 30 година 75 дана, 

4) радни стаж дужи од 30 година 90 дана. 

 

Члан 34. 

 

Ако је запосленом престао радни однос усљед промјене у организацији, 

односно због смањења обима послова или укидања послова, запослени има право 

на отпремнину на терет послодавца. 

Висина отпремнине зависи од дужине рада запосленог код послодавца и 

износи: 

1) за рад од двије до десет година - 35% просјечне мјесечне нето плате 

запосленог исплаћене у посљедња три мјесеца прије престанка радног 

односа, за сваку навршену годину рада, 

2) за рад од десет до 20 година - 40% просјечне мјесечне нето плате запосленог 

исплаћене у посљедња три мјесеца прије престанка радног односа, за сваку 

навршену годину рада, 
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3) за рад од 20 до 30 година - 45% просјечне мјесечне нето плате запосленог 

исплаћене у посљедња три мјесеца прије престанка радног односа, за сваку 

навршену годину рада и 

4) за рад дужи од 30 година - 50% просјечне мјесечне нето плате запосленог 

исплаћене у посљедња три мјесеца прије престанка радног односа, за сваку 

навршену годину рада. 

Висина отпремнине из става 2. овог члана се не може утврдити у износу 

већем од шест просјечних мјесечних нето плата исплаћених запосленом у 

посљедња три мјесеца прије престанка радног односа. 

Приликом утврђивања програма рјешавања вишка запослених послодавац 

је дужан да разради критеријуме за утврђивање вишка запослених у складу са 

законом. 

 

VIII ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 35. 

 

За све што није поменуто у овом Правилнику директно се примјењују 

одредбе одговарајућих Закона, подзаконских аката, правилника и колективних 

уговора. 

 

Члан 36. 

 

Овај Правилник ступа на снагу од дана добијања сагласности од стране 

оснивача, тј. Начелника Општине Братунац. 

Овај Правилник објавиће се у Службеном Гласнику Општине Братунац. 

 

Члан 37. 

 

Даном ступања на снагу овог Правилника престаје да важи Правилник о 

раду и платама радника у ЈУ „Туристичка организација општине Братунац“ 

Братунац, бр. 8/14 од 20.10.2014.године. 

 

 

Број: 20/23 - УО 

Датум: 03.04.2023. године 

 

 

                                                                                          Предсједник в.д. Управног одбора  

                                                                                               ЈУ „Туристичка организација  

                                                                                               општине Братунац“ Братунац 

 

                                                                                             _________________________________________ 

                                                                                                         /др Јована Јовановић/ 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 
Ул.Светог Саве  бр.88;  75 420 Братунац,                                                      тел.+387(56)41-01-76; факс:+387(56)41-03-37 

 e-mail:bratopst@teol.net   www.opstinabratunac.com 

 
Број:02-020-244/23 
Дана,24.04.2023.године 
          

На основу члана 5.тачка 3.Закона о празницима Републике Српске („Службени Гласник Републике 
Српске“ бр.432/07), члана 59. и 82.став 3. Закона о локалној самоуправи („Службени Гласник РС“ бр.97/16), 
члана 8.став 2.Одлуке о одређивању радног времена трговинских и занатско предузетничких радњи на 
подручју општине Братунац („Службени Гласник општине Братунац“ бр.6/2021) и члана 67.Статута општине 
Братунац („Службени Гласник општине Братунац“ бр.10/2017), Начелник општине Братунац доноси: 

           
ЗАКЉУЧАК 

o радном времену за републичке празнике у мјесецу мају 2023.године 

 
Члан 1. 

  
На дан републичких празника Међународни дан рада 01.05.2023.год. и Дан побједе над фашизмом 

09.05.2023.год. на подручју општине Братунац не раде занатско-предузетнички и трговински објекти. 
На други дан  републичког празника Међународни дан рада 02.05.2023.год. радно вријеме занатско 

предузетничких и трговинских објеката је од 07-15 часова. 
Ради задовољења неопходних потреба грађана за снабдијевање основним животним артиклима и 

других потреба на горе наведене дане републичких празника могу да раде: 
1. Правна лица и предузетници који обављају дјелатност производње хљеба, пецива, свјеже тестенине и 

колача и продаје истих а не налазе се у стамбено пословном објекту; 
2. Трговински објекти са претежно прехрамбеном робом у кругу аутобуске станице;  
3. Бензинске  и плинске пумпне станице; 
4. Трговински објекти, типа „драгстор“  

У времену од 07.00 до 15.00 часова, могу да раде: 

 Трговина на мало цвијећем (цвјећаре); 

 Трговина на мало погребном опремом. 
 

Члан 2. 
 

За вријеме трајања републичких и вјерских празника, а ради задовољења неопходних потреба грађана 
за комуналним, здравственим и другим услугама, дужни су да раде:ватрогасна јединица, здравствене 
установе и предузећа за снабдијевање водом, електричном енергијом и за превоз путника. 

Предузећа, установе и организације из става 1. овог члана обавезни су  да организују и обезбједе рад 
и дежурства у обиму који задовољава функционисање њихове основне дјелатности потребне за пружање 
услуга грађанима за вријеме трајања републичких празника. 

Апотеке и ветеринарске амбуланте могу радити редовно радно вријеме за вријеме трајања 
републичких и вјерских празника. 

 
Члан 3. 

                                                              
Овај Закључак се не односи на привредне субјектe који се баве угоститељском дјелатношћу, чије је 

радно вријеме регулисано Одлуком о одређивању радног времена угоститељских објеката и објеката забаве и 
игара на срећу на територији општине Братунац („Службени Билтен општине Братунац“ бр.5/13 и 5/17.) 

 
Члан 4. 

 
Овај Закључак ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у Службеном Гласнику општине 

Братунац. 

                                                   НАЧЕЛНИК ОПШТИНЕ 
                                          
                                                       _______________________ 
                                                   др Лазар Продановић с.р. 

РЕПУБЛИКА  СРПСКА 

ОПШТИНА  БРАТУНАЦ 

- НАЧЕЛНИК - 

                                                     
                                                                            
 

 

REPUBLIC OF SRPSKA 

MUNICIPALITY OF 

BRATUNAC - THE MAYOR-  
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