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УВПД 

 

Акципни план заппщљаваоа маргинализпваних категприја жена на ппдрушју ппщтине 

Братунац представља дпадатни дпкумент (АНЕКС) Лпкалнпм Гендер Акципнпм Плану 

(ЛГАП) ппщтине Братунац (2022.-2027.) и пбједиоен је кап преглед стратещких и 

пперативних циљева, мјера, активнпсти, индикатпра и кљушних актера активне 

пплитике заппщљаваоа кпје у склппу мјера кпје пстварује Република Српска, а 

спрпвпди и ппщтина Братунац у пквиру свпјих надлежнпсти. Акципним планпм 

заппщљаваоа предвиђене су мјере и активнпсти кпје у сарадои са републишким и 

лпкалним институцијама ппщтина мпже да пствари у пбласти привреде, пбразпваоа,  

спцијалне укљушенпсти, а кпје су пд знашаја и утицаја на пбласт пплитике заппщљаваоа 

жена са фпкуспм на маргинализпване категприје.  

Ппдаци из ЛГАПа, кап и наведени ппдаци у пвпм  АП кап Анексу ЛГАПа, ппказују да су 

жене уппщте ппдзаступљене на тржищту рада, те да имају маое мпгућнпсти 

заппщљаваоа и сампзаппљаваоа. Ипак, ситуација је јпщ лпщија када пришамп п 

маргинализпваним категпријама жена кап щтп су жене жртве ппрпдишнпг насиља или 

у ризику пд насиља, жене са села, жене маоинских заједница (ппвратнице), те жне са 

инвалидитетпм или из ппрпдица у кпјима су пспбе са инвалидитетпм.   

Правни пснпв за утврђиваое Акципнпг плана заппщљаваоа ппщтине Братунац за 

перипд пд 2025.-2029. гпдине представља Стратегија заппщљаваоа Републике Српске 

2021-2027. гпдина и Стратегија руралнпг развпја ппщтине Братунац 2023.-2030.  

Акципни план заппщљаваоа дпнпси нашелник, пбзирпм да се ради п дпкументу кпји је 

саставни дип ЛГАП-а ппщтине Братунац, а кпји је већ усвпјен пд стране Скупщтине 

септембра 2022. Правни пснпв за израду  пвпг дпкумента је псим већ усвпјенпг ЛГАПа 

и  Рјещеое п именпваоу шланпва Радне групе за израду  Акципнпг плана на ппдрушју 

ппщтине Братунац бр.02-020-549/24 пд 15.10.2024.г. кпје је дпнип нашелник ппщтине 

др Лазар Прпданпвић. Радна група у тпку израде пвпг дпкумента кппрдинисала је свпј 

рад и израду дпкумента са нашелникпм ппщтине. 

Акципни план је израђен у сарадои са Гендер центрпм-Центрпм за једнакпст и 
равнпправнпст пплпва Републике Српске, кап струшнпм службпм Владе Републике 
Српске, а кпји је финансијски ппдржан крпз прпјекат „Пд пснаживаоа дп прпмјене- 
амбасадприце и амбасадпри женских права у БиХ“ кпји финансира ЕУ, а прпвпди DVV 
International  у партнерсту са Удружеоима Нахла Сарајевп и Сара Сребреница. 

Акципни план је резултат израђених преппрука на пснпву анализе стаоа ппщтине 
Братунац  кпји шине саставни дип ЛГАП-а,  а цијели прпцес израде дпкумента је 
ппдржан крпз гпре наведени прпјекат.Пвај дпкумент је израђен у партнерству са 
заинтереспваним странама из приватнпг и невладинпг сектпра и дефинисап је развпј 
привреде и ппљппривреде кпји се базирају на знаоу, защтити живптне средине и 
јашаоу регипналних функција и јавних услуга за све. 
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ППШТЕ СТАОЕ ПРИВРЕДЕ ППШТИНЕ БРАТУНАЦ 
 

Брпј и структурапривредних субјеката према величини и 

врстидјелатнпсти 

 

Впдећи привредни сектпри на ппдрушју ппщтине укљушују: 

• Ппљппривреда - са фпкуспм на узгпј впћа (бпбишастп впће), ппврћа, житарица 

и стпшарства. 

• Прерађивашка индустрија – са фпкуспм на прехрамбену индустрију - прерада 

впћа, ппврћа.  

• Мащинска индустрија - прпизвпдоа мащинских дијелпва и ппреме, са 

кпмпанијама кпје пружају услуге пбраде метала и прпизвпдое 

специјализпване ппреме. 

• Дрвна индустрија – примарна прерада дрвета, прпизвпдоа намјещтаја и дрвне 

галантерије. 

• Енергетика - прпјекти хидрпенергије, а ппстпје пптенцијали за пбнпвљиве 

извпре енергије. 

Пви сектпри шине пкпсницу екпнпмскпг развпја ппщтине Братунац, пружајући 

радна мјеста и дппринпсећи расту лпкалне заједнице. Сектпр кпји има знашајан  

пптенцијал јесте туризам.  

Тип 
пбвезник

а 

Брпј 
регистрпвани
х ппслпвних 
субјеката - 

пснпвна 
дјелатнпст/пс

нпвнп 
предузеће 

Брпј 
регистрп

вних 
ппслпвн

их 
субјеката 

- 
дпдатна 
дјелатнп

ст 

Брпј 
регистрпв

аних 
ппслпвни

х 
субјеката 

- 
ппслпвне 
јединице 

Нескла
дне 

евиден
ције 

Укупан 
брпј 

ппслпв
них 

субјека
та 

Брпј 
заппсле

них - 
пснпвн

а 
дјелатн

пст 
сједишт

е на 
ппштин

и 

Брпј 
заппсле

них - 
дппунс

ка 
дјелатн

пст 
сједишт

е на 
ппштин

и 

Брпј 
заппсле

них 
сједишт

е ван 
ппштин

е 

Укупан 
брпј 

заппсле
них 

1 2 3 4 5 
6 

(2+3+4
+5) 

7 8 9 
10 

(7+8+9) 

Предузет
ници 

504 98 56 0 658 485 19 2 506 

Правна 
лица 

320 0 177 12 509 1.327 0 391 1.718 

Укупнп 824 98 233 12 1.167 1.812 19 393 2.224 
 

 
Ппдатци Ппреске управе на дан 30.09.2024. 
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Наппмена: Мада су пвп званишни ппдаци из Ппреске управе, ипак јакп пунп има 

неактивних предузетника, јер пп ппдацима из Пдјељеоа за привреду и друщтвене 

дјелатнпсти брпј регистрпваних активних предузетника се креће пкп 340 (335 у  

фебруару 2025.). 

 

Рпднаструктурапредузетника  
 

 

 

Ппщтина: Братунац 

Датум: 29.10.2024 
 

 

   
 

  

 

Сектпри дјелатнпсти Ж 
Ж 
(%) 

М 
М 
(%) 

Укупнп 

ППЉППРИВРЕДА, ШУМАРСТВП И РИБПЛПВ 2 0.58 6 1.75 8 

ВАЂЕОЕ РУДА И КАМЕНА - - - - - 

ПРЕРАЂИВАЧКА ИНДУСТРИЈА 6 1.75 25 7.29 31 

ПРПИЗВПДОА И СНАБДИЈЕВАОЕ ЕЛЕКТРИЧНПМ 

ЕНЕРГИЈПМ, ГАСПМ, ПАРПМ И КЛИМАТИЗАЦИЈА 
- - - - - 

СНАБДИЈЕВАОЕ ВПДПМ; КАНАЛИЗАЦИЈА, УПРАВЉАОЕ 

ПТПАДПМ И ДЈЕЛАТНПСТИ САНАЦИЈЕ (РЕМЕДИЈАЦИЈЕ) 

ЖИВПТНЕ СРЕДИНЕ 

- - - - - 

ГРАЂЕВИНАРСТВП 1 0.29 18 5.25 19 

ТРГПВИНА НА ВЕЛИКП И НА МАЛП; ПППРАВКА 

МПТПРНИХ ВПЗИЛА И МПТПЦИКАЛА 
57 16.62 50 14.58 107 

САПБРАЋАЈ И СКЛАДИШТЕОЕ 1 0.29 48 13.99 49 

ДЈЕЛАТНПСТИ ПРУЖАОА СМЈЕШТАЈА, ПРИПРЕМЕ И 

ППСЛУЖИВАОА ХРАНЕ; ХПТЕЛИЈЕРСТВП И 

УГПСТИТЕЉСТВП 

19 5.54 35 10.20 54 

ИНФПРМАЦИЈЕ И КПМУНИКАЦИЈЕ 2 0.58 2 0.58 4 

ФИНАНСИЈСКЕ ДЈЕЛАТНПСТИ И ДЈЕЛАТНПСТИ 

ПСИГУРАОА 
- - 2 0.58 2 

ППСЛПВАОЕ НЕКРЕТНИНАМА - - 1 0.29 1 

СТРУЧНЕ, НАУЧНЕ И ТЕХНИЧКЕ ДЈЕЛАТНПСТИ 4 1.17 13 3.79 17 

АДМИНИСТРАТИВНЕ И ППМПЋНЕ УСЛУЖНЕ  

ДЈЕЛАТНПСТИ 
- - - - - 

ЈАВНА УПРАВА И ПДБРАНА; ПБАВЕЗНП СПЦИЈАЛНП 

ПСИГУРАОЕ 
- - - - - 

ПБРАЗПВАОЕ 3 0.87 3 0.87 6 

ДЈЕЛАТНПСТИ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ И СПЦИЈАЛНПГ 

РАДА 
- - - - - 

УМЈЕТНПСТ, ЗАБАВА И РЕКРЕАЦИЈА 1 0.29 4 1.17 5 

ПСТАЛЕ УСЛУЖНЕ ДЈЕЛАТНПСТИ 26 7.58 14 4.08 40 

ДЈЕЛАТНПСТИ ДПМАЋИНСТАВА КАП ППСЛПДАВАЦА; Д - - - - - 
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ЈЕЛАТНПСТИ ДПМАЋИНСТАВА КПЈА ПРПИЗВПДЕ 

РАЗЛИЧИТУ РПБУ И ПБАВЉАЈУ РАЗЛИЧИТЕ УСЛУГЕ ЗА 

СППСТВЕНУ УППТРЕБУ 

ДЈЕЛАТНПСТИ ЕКСТЕРИТПРИЈАЛНИХ ПРГАНИЗАЦИЈА И 

ПРГАНА 
- - - - - 

УКУПНП: 122 35.57 221 64.43 343 

 

Из предхпдне табеле је видљивп да су жене највише заступљене у дјелатнпстима 

тргпвине на великп и малп и у услужним дјелатнпстима.  

 

 
 

 

Ппщтина: Братунац 

Датум: 29.10.2024 
 

 

   
 

   

 

Старпсне групе  
(гпдине) 

 

Брпј пснивача  
Укупнп 

 

+Укупнп  (%) 

 

M 
 

М (%) 
 

Ж 
 

Ж  (%) 
 

< 20 - - - - - - 

20 - 24 7 2.03 1 0.29 8 2.33 

25 - 29 13 3.78 7 2.03 20 5.81 

30 - 34 12 3.49 13 3.78 25 7.27 

35 - 39 22 6.40 14 4.07 36 10.47 

40 - 44 41 11.92 26 7.56 67 19.48 

45 - 49 31 9.01 20 5.81 51 14.83 

50 - 54 37 10.76 17 4.94 54 15.70 

55 - 59 20 5.81 13 3.78 33 9.59 

60 - 64 22 6.40 5 1.45 27 7.85 

65 - 69 12 3.49 4 1.16 16 4.65 

> 69 5 1.45 2 0.58 7 2.03 

Недефинисани  - - - - - - 

УКУПНП 222 64.53 122 35.47 344 100.00 
 

 

   

 

Из табеле је видљивп да  највише жена предузетница има у старпснпј дпби пд 
40-49 гпдина.  
Ппљппривредна прпизвпдоа на ппдрушју ппщтине Братунац је знашајан извпр 
прихпда за руралнп станпвнищтвп. Нпсипци пве прпизвпдое су ппрпдишна 
ппљппривредна газдинства, привредна друщтва, удружеоа и предузетници. 
Према ппдацима Савјетпдавне службе за ппљппривреду, на ппдрушју ппщтине 
Братунац регистрпванп је 150 ппрпдишних ппљппривредних газдинстава. 14 жена 
су нпсипци ппљппривредних газдинстава 

 
Рпдна и старпснаструктурапредузетника  
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Ппдстицаји и ппдршка  

На нивпу ппщтине Братунац крпз бучет ппщтине  су пбезбјеђени сљедећи видпви 
финансијске ппдрщке: 

- Ппдстицаји за ппљппривреднике (са рпднп пдгпвпрним критеријима)- 
ппднијетп 6 захтјева пд шега 3 М, 3Ж; ппдстицаји јпщ нису релизпвани;  

- Ппдстицаји за сампзаппщљаваое: реализпванп за 13 предузетника и 14 
заппщљаваоа (једнп прташкп друщтвп) пд шега је 8 жена дпбилп ппдстицај 
за сампзаппщљаваое щтп је 57%.  

Јавни ппзиви у 2024. гпдини су реализпвани крпз сљедеће пбласти: 
- Ппљппривредна прпизвпдоа ( тп је прпграм ппдстицаја за ппљппривреду)  
- Узгпј ппврћа ппд пластеницима- пд 32 пријаве услпве за дпбијаое 

пластеника  су пстварила 22 кприсника кпји су и дпбили пластенике са 
пратећпм ппремпм и садним материјалпм. Пд пвпг брпја је 8 жена  или 
36,36 %.  
Наппмена:  Пвдје се треба узети у пбзир да је билп пријављенп 11 жена, 
али је оих 8 ималп пдгпварајуће услпве пп ппзиву, такп да акп би такп 
рашунали прпценат, пн би изнпсип 72% пд пријављених жена.  

- Узгпј малина – ппдјељенп 67 000 садница малина за 75 кприсника пд шега 
су 24 жене или 32%.  
Наппмена: пвп су пшекивани ппдаци, јер је мали брпј жена нпсипца 
ппљпппривреднпг газдинства.  

 
Из гпре наведених ппдатака се види да је ппщтина Братунац   у 2024.   
унаприједила ппдрщку и ппдстицаје за сампзаппщљаваое и заппщљаваое, те да  
се „даваоа“ из бучета ппшела издвајати пп рпднппдгпвпрним критеријима. 
Наравнп, пвдје треба истаћи да су наппри НВП сектпра за рпднп пгпвпрнп 
бучетираое и реализацију усвпјенпг ЛГАПа ппщтине свакакп утицали на пвакве 
ппдатке и на дпнпсипце пдлука кпји су  сензибилизирани за питаоа 
равнпправнпсти пплпва.  
Наппмена:  

Пдје гпвпримп п релизацији  два пшекивана резултата средопрпшнпг циља 2 из ЛГАПа 

ппщтине Братунац и тп:  

2.1. Унапређен пплпжај жена и мущкараца на тржищту рада са акцентпм на 

маргинализпване групе  и  

2.2. Унапређена предузетнишка дјелатнпст у складу са принципима за равнпправнпст 

пплпва.  

Такпђе,  пптпунп је реализпвана планпм предвиђена активнпст:   

Израда Правилника п ппдстицајима у ппљппривреди са рпднп пдгпвпрним 

критеријима и мјерама ппзитивне дискриминације, јер је такав Правилник усвпјен у 

2024. Ана пснпву кампаое кпју су впдиле двије женске НВП из Братунца.  

 

Штп се тише псталих нивпа власти (републишки нивп) кап стимулативна пплитика се 
сматра:  
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- ппрез на дпхпдак 10% 
- ппрез на дпбит 10% 
- ппрез на дпдатну вриједнпст 17% 

Такпђе, на пвпм нивпу ппстпјеи и ппвпљан третман страних инвеститпра :  
- Закпн п страним инвестицијама у Републици Српскпј псигурава да страни 

инвеститпри имају иста права и пбавезе кап и дпмаћи инвеститпри 
- Странп улагаое је изузетп пд плаћаоа царина и царинских пбавеза у складу 

са пдредбама Закпна кпјим се утврђује царинска пплитика у БиХ 
- Страни улагаш има правп да  заппщљава „дпмаће“ раднике у складу са 

регулативама кпје дефинищу пву пбласт 
Детаоније п ппдстицајима и плакщицама са вищих нивпа власти се мпже наћи на 
Инвест ин Српска.  
 

Ресурси 
 
Пп ппдацима Републишкпг завпда за статистику, публикација Ппщтине и градпви  у 

2022. гпдини је у ппщтини Братунац 2.168 пспба тражилп ппсап пд шега су 1.161 

жене,  дпк је 2.157билп заппсленп , пд шега су 955 биле жене.   

 На крају 2023. гпдине билп је 2.136 заппслених, пд шега су 973 жене,  

анезаппслених је билп 2074, пд шега су 1.079 жене.  

 Пп истим ппдацима прпсјешна  брутп плата на ппдрушју ппщтине је у 2022. гпдини 

изнпсила 1.381 КМ, ау 2023.г. 1.731. Наравнп, пвај ппдатак треба ппсматрати кап  

збирни ппдатак, пбзирпм да су плате у администрацији веће, негп плате у 

привреди.  

Пви ппдаци мпгу  бити пхрабрујући штп се тиче заппшљаваоа жена, јер ппказују 
благи ппраст заппшљаваоа жена, пднпснп благп смаоиваое незаппслених 
жена. Ипак, ппдаци и даље гпвпре п скпрп двпструкп већпј брпјци незаппслених 
жена и двпструкп више заппслених мушкараца, те се и даље треба инсистирати 
на рпднппдгпвпрним критеријима при заппшљаваоу или даваоу ппдршке и 
ппдстицаја за сампзаппшљаваое.  
Вище пд 69% станпвника ппщтине спада у раднп сппспбну категприју (15-64 
гпдине). 
 

Прирпдна бпгатства  
 
На ппдрушју ппщтине Братунац ппљппривреднп земљищта шини 8.810 хектара, 
щуме 11,5 хектара у државнпм власнищтву пд шега  6,5 хектара  виспке щуме.  
Знашајнп је наппменути ријеку Дрину кап впдни прирпдни  и туристишки 
пптенцијал ппщтине.  
Штп се тише минералних бпгастава  на ппдрушју ппщтине ппстпје налазищта 
каплина, жишнпг кварца и крешоака.  
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Ппслпвна инфрастуктура 

Ппслпвна зпна 

Отварањем новог моста „Братољуб“ и граничног прелаза прве категорије, као и новом 

саобраћајном везом Западне Србије са коридором 11, Братунац је постао врло 

атрактивна локација за инвеститоре у свим секторима привреде. 

Пословна зона „Побрђе“  у власништву општине површине 17 хектара ствара 

могућности куповине или изнајмљивања земљишта за привредне активности.  Иста је 

опремљена са водом, канализацијом, приступним путем, струјом и освјетљењем.  

 

Пбразпваое 
 
Што се тиче образовних установа на подручју општине  једина образовна институција 

која пружа формално образовање је Средњошколски центар Братунац (СШЦ).  

 у СШЦ постоје слиједећи смјерови:  

Машинска обрада метала – четверогодишњи програм – машински техничар и 

трогодишњи програм варилац и аутомеханичар. 

Геодезија и грађевинарство : четворогодишњи програм Архитектонски техничар 

Електро техника: четворогодишњи програм техничари рачуноводства, електронике и 

електоенергетике и трогодишњи програм електричар и аутомеханичар.  

Обзиром да је Братунац мала средина у којој традиционално постоје подјеле на „мушка“ 

и „женска“ занимања, може се закључити да у СШЦ Братунац се углавном образују тзв. 

„мушка“ занимања.  

Осим тога, занимања за која се образују ученици и ученице ове школе нису усклађена са 

стратешким циљевима општине, обзиром да  су у стратегији два гтлавна дефинисана 

циља развој пољопривреди и  развој туризма, а у овој установи нема нити једног од та 

два смјера.  

 
 

Регистрација предузетника 
 

Да бисте се  регистровали као предузетник/ца, пратите следеће кораке: 

А. Контактирајте надлежног службеника:  

Обратите се општинском службенику на број телефона 056/420-373 за сва питања или 

додатне информације. 

Б. Потребна документација:  

Личну карту  држављанина Републике Српске, односно Босне и Херцеговине (оригинал 

на увид) или овјерена фотокопија пасоша за страног држављанина. 

Увјерење надлежног суда да није изречене заштитна мјера забране обављања 

дјелатности коју региструјете или да је  та мјера извршена, а које није старије од 30 дана 

од дана подношења захтјева за регистрацију- основни суд према мјесту пребивалишта.   

Увјерење надлежног суда да нема неплаћених новчаних казни и трошкова принудне 

наплате за учињени прекршај из области економског и финансијског пословања, а које 
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није старије од 30 дана од дана подношења захтјева за регистрацију- основни суд према 

мјесту пребивалишта. 

Увјерење да нема доспјелих,  а неизмирених пореских  обавеза, а које није старије од 8 

дана од дана подношења захтјева за регистрацију -подручна јединица пореске управе 

према мјесту пребивалишта.  

Други докази ако је прописано посебним законом. 

В. Попуните и пошаљите пријаву:  

Образац захтјева можете преузети са wеb странице Општине Братунац или га прибавите 

директно у надлежном одјељењу. 

Г. Уплатите неопходне таксе:  

Оснивање предузетника: 30,00 КМ 

Промјене података: 20,00 КМ 

Престанак дјелатности: 10.00 КМ 

Резервација пословног имена: 15,00 КМ 

Д. Предајте документацију: 

Комплетну документацију доставити Одјељењу за привреду и друштвене дјелатности. 

Е.  Рок за рјешавање: 

Очекујте да ће ваш захтјев бити ријешен у року од 2 дана од подношења комплетног 

захтјева. 

Након што се све ове радње заврше и документација буде обрађена, добићете Рјешење о 

регистрацији оснивања предузетника. 

 

Прпцес издаваоа грађевинске дпзвпле 
Подношење захтјева за издавање локацијских услова: 

Организација: Одјељење за просторно уређење и стамбено-комуналне послове  

Контакт особа: Милица Лазић, руководилац Одјељења за просторно уређење  

Телефон: 056/420-383  

Потребна документација: 

Стручно мишљење и урбанистичко-технички (УТ) услови (ако нема спроведене планске 

документације). 

Копија катастарског плана или ажурирана геодетска подлога. 

Доказ о легалности постојећег објекта (ако је ријеч о доградњи или промјени намјене). 

Сагласности релевантних институција (нпр. Ј.П. „РАД”, МХ „Електропривреда” Требиње). 

Уплате потребних такси (30 КМ). 

Рок за рјешавање: 15 радних дана.  

Предаја захтјева за грађевинску дозволу: 

Организација: Одељење за просторно уређење и стамбено-комуналне послове  

Контакт особа: Милица Лазић, руководилац Одјељења за просторно уређење  

Телефон: 056/420-383  

Потребна документација: 

Услови локације или УТ услови. 

Доказ о ријешеним имовинско-правним односима. 

Техничка документација (главни пројекат). 

Извјештај о ревизији техничке документације (за објекте преко 200 м²). 

Уговор о концесији (ако је примјењљиво). 
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Уплате потребних такси (0,30% предрачунске вриједности радова, 0,05% од 

предрачунске вриједности објекта). 

Рок за рјешавање: 8 дана за технички преглед, а додатних 3 дана за издавање дозволе 

након пријема уредног записника.  

 

Анализа анкетнпг упитника 
 

Како  би се испитале потребе тржишта рада за одређеним занимањима и потребама за 

женскомрадном снагом радна група је осмислила слиједећи упитник. 

 

А Н К Е Т А: 

 

1.НАЗИВ,СЈЕДИШТЕ,ОСНОВНА ДЈЕЛАТНОСТ 

 

2. БРОЈ ЗАПОСЛЕНИХ РАДНИКА/ЦА (разврстано по полу) 

 

3.КВАЛИФИКАЦИОНА СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ (разврстано по полу) 

 

4.ДА ЛИ ПЛАНИРАТЕ ЗАПОШЉАВАЊЕ НОВИХ РАДНИКА/ЦА (разврстано по полу) 

                             а) ДА                         б) НЕ 

 

5.НАВЕСТИ КВАЛИФИКАЦИОНУ СТРУКТУРУ ПОТРЕБНИХ РАДНИКА/ЦА (разврстано 

по полу) 

 

Анкета је достављена на адресе 8 већих предузетника за које се предпоставило  

да имају или ће имати потребе за додатним запошљавањима. Резултати су више 

него поразни:  

На допис су одговорила само 3 предузетника и сва три су на питање да ли 

планирају нова запошљавања одговорила негативно, од чега је један на ово 

питање одговорио да ће доћи чак и до отпуштања постојећих радника. Ситуацију 

додатно компликује и погоршава стално повећање најниже плате. 

Иначе у ова три предузећа су запослене 574 особе, одчегасу 234 жене. 

 

ИДЕНТИФИКПВАНИ ПРПБЛЕМИ 

Особе женског пола се ријетко одлучју да покрену сопствени посао – само 35% су 

носиоци предузетничких дјелатности; 

Жене су мање формално запослене од мушкараца , те је по подацима Бироа за 

запошљавање општине Братунац регистровано више активних тражитељица посла у 

односу на мушкарце; са друге стране жене традиционално више раде „неплаћене“ 

послове као што је брига о дјеци и старим и изнемоглим лицима и уопште брига о 

породици;  

Особе женског пола су подложне дискриминацији усљед традиционланих друштвених 

образаца (одређени послови или припадност друштвеним скупинама је условљено 

полом); 
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Туристички потенцијали на територији општине Братунац нису искоришћени, треба 

радити на категорицазији смјештаја, обзиром да постоје добри услови за развој сеоског 

туризма као области привреде у којој би жене могле да нађу запослење, односно да 

стичу доходак;  

Жене са села су вищестукп маргинализпване щтп ппказују ппдатци везани за регистрацију 

кпмерцијалних/некпмерцијалних газдинстава. 

Недпвпљнп афирмисаое жена за рад и пстанак на ппдрушју ппщтине 

Недпвпљнп развијена туристишка инфраструктура  

Недпвпљна инфпрмисанпст незаппслених жена п ппнуди на тржищту рада, дпступнпсти 

ппдстицаја, мпгућнпсти преквалификација и дпквалификација  

Недпстатак предузетнишкпг искуства кпд жена и прпактивнпг става 

Неусклађенпст пбразпвнпг система са стратегијпм ппщтине 

Предрасуде према раднпј сппспбнпсти жена  

Неадекватна фискална пплитика –  ппвећаое ппреза и намета привреди  

 
 

ПРЕППРУКЕ 

 

- Планирати мјере за ппвећаое уппщљивпсти жена  
- Планирати мјере за сампзаппщљаваое жена у сектпру ппљппривреде и 

туризма са акцентпм на сепски туризам; 
- Пптребнп је планирати бесппвратна средства за ппдрщку предузетнищтва 

жена и прпмпције женскпг предузетнищтва. 
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1. ЦИЉЕВИ И АКТИВНПСТИ АКЦИПНПГ ПЛАНА ЗА ЗАППШЉАВАОЕ (МАРГИНАЛИЗПВАНИХ) 

КАТЕГПРИЈА ЖЕНА У ППШТИНИ БРАТУНАЦ ЗА ПЕРИПД2025.-2029. гпдина 
 

Генерални циљ:  Ппвећати заппсленпст и екпнпмску активнпст жена у ппштини Братунац са фпкуспм на маргинализпване категприје жена  

Средопрпчнициљ 1: Псигураое веће ппвезанпсти система пбразпваоа са тржиштем рада  

Пчекивани 

резултат 
Активнпст Нпсилац активнпсти Ппказатељ напретка у пднпсу на ппчетнп стаое Рпк 

Изнпс и извпр 

финансираоа 

1.1. Развијена  

Радне групе за 

пбразпваое и 

заппщљаваое 

Прганизпвати пбуке за планираое лпкалне 

пплитике заппщљаваоа за представнике 

лпкалне заједнице, пбразпвних устанпва и 

ппслпдаваца.  

 

Наставак активнпсти усппстављаоа партнерстава 

за пбразпваое и заппщљаваое између 

ппслпдаваца, пбразпвних устанпва и 

незаппслених лиц 

 

Усппставити сарадоу са Центрима за пбразпваое 

пдраслих у циљу  увпђеоа преквалификација  и 

дпквалификација  

Пдјелеое за привреду  и друщтвене 

дјелатнпсти,  

СШЦ, 

НВП 

-Брпј пбука за планираое лпкалне пплитике 
заппщљаваоа.  

 

- - Брпј пкруглих стплпва, састанака и других 
активнпсти на кпјима ће ппслпдавци, пбразпвне 
устанпве и незаппслена лица усппставити кпнтакте и 
размијенити идеје и искуства. 

 

- - Усппствоени прпграми дпквалификација и преква 

2025-

2029 

Лпкални бучет  

Прпјектна средства 

Загпварати за увпђеое смјерпва  у СШЦ из 

пбласти ппљппривреде и туризма 

Министарствп пбразпваоа РС 

 

- - Брпј пптписаних прптпкпла п сарадои.  
 

- - Брпј тематских пкруглих стплпва 
 

- - Усппстављени из пбласти ппљпривреде и туризма 

2025-

2029 

Лпкални бучет  

Прпјектна средства 

 Унаприједити систем пбразпваоа са циљем 

ппвећаоа знаоа и вјещтина ушеника  нарпшитп у 

Пдјелеое за привреду  и друщтвене 

дјелатнпсти,  

- Представљати и ппдржати прпјекте са примјенпм у 

привреди.  

2025-

2029 

Лпкални бучет  

Прпјектна средства 
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пбласти предузетнищтва   СШЦ, 

НВП 

 

- - Ппдизаое свијести п знашају предузетнишкпг 

ушеоа. 

-  

1.2. Унаприједити 

заппщљивпст 

активних 

тражилаца 

ппсла  

 

- Припрема и извпђеое републишких и 

лпкалних прпјеката суфинансираоа 

преквалификације, дпквалификације и припреме 
за заппщљаваое.  

 

- - Крпз савјетпдавни ппступак утврдити пптребе 

активних тражилаца за пбукама, 

преквалификацијама и дпквалификацијама 

Пдјелеое за привреду  и друщтвене 

дјелатнпсти,  

СШЦ, 

НВП 

- Брпј пбушених лица.  

 

- Брпј заппслених лица накпн спрпведене 

пбуке.  

 

- Брпј активних тражилаца заппслеоа кпд кпјих 
је утврђена пптреба за пбукама, преквалификацијама 
и  
дпквалификацијама за унапређеое заппщљивипсти 

2025-

2029 

Лпкални бучет  

Прпјектна средства 

1.3. Усмјераваое 

незаппслених 

ка активнпм 

дјелпваоу на 

тржищту рада 

Развпј мптивације за активнп тражеое ппсла.  

 

Развијаое вјещтина писаоа радне бипграфије и 

впђеоа интервјуа  

Пдјелеое за привреду  и друщтвене 

дјелатнпсти,  

СШЦ, 

НВП 

- Брпј лицап бухваћених пбукпм.  

 

- Брпј инфпрмација дпступних у 

инфппакетима.  

 

2025-

2029 

Лпкални бучет  

Прпјектна средства 

1.4. Кпнтинуиранп  

псмищљаваое, 

финансираое 

и спрпвпђеое 

активних мјера 

с циљем 

ппвећаоа 

заппщљаваоа 

и 

сампзаппщљав

аоа 

Припрема и извпђеое републишких и лпкалних 

прпјеката заппщљаваоа и сампзаппщљаваоа 

циљних категприја  

 

Пдјелеое за привреду  и друщтвене 

дјелатнпсти, Пдјелеое за финансије  

- Брпј лица заппслених пп прпјекту.  

 

- Ппстптак пстанка лица у раднпм пднпсу накпн 

истека пбавезнпг перипда заппщљаваоа.  
 

2025-

2029 

Бучет ппщтине 

Дпнатпрска 

средства 
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маргинализпва

них категприја 

жена  

1.4. Кпнтинуиранп 

радити на 

стабилнпм 

ппдстицајнпм  

пкружеоу за 

заппщљаваое и 

сампзаппщљаваое 

жена  

Развијати инфраструктуру пптребну за развпј 

привреде(ппљппривреде и туризма) 

Пдјелеое за привреду  и 

друщтвене дјелатнпсти, Пдјелеое 

за финансије 

- Брпј асфалтираних сепских и приградских путева 

- Брпј пткупних станица за пткуп ппљппривредних 

прпизвпда и љекпбиља  

2025-

2029 

Бучетппщтине 

Дпнатпрскасредства 

Загпвараое мјера за смаоеое ппреза за старт уп 

кпје ппкрећу жене  и за жене нпсипце 

ппоппривредних газдинстава  

НВП 

Брпј кампаоа  пје су резултпвале смаоеним  

ппрезима  

Ппвећан брпј регистрација  

2025-

2029 

Бучетппщтине 

Дпнатпрскасредства 

Средопрпчнициљ 2: Ппбпљшаое екпнпмскпгпснаживаоаженакрпздпнпшеоеипрпмпцијурпднппдгпвпрнихпплитика 

 

Пчекивани 

резултат 
Активнпст Нпсилац пдгпвпрнпсти Ппказатељ напретка у пднпсу на ппчетнп стаое Рпк 

Изнпс и извпр 

финансираоа 

2.1. Унапређена 

предузетнишка 

дјелатнпст у 

складу са 

принципима за 

равнпправнпст 

пплпва 

Планираое  бесппвратна средства за ппдрщку 

предузетнищтва женаПрганизпваое пбуке за 

предузетнице за унапређеое предузетнишке 

дјелатнпсти 

Пдјелеое за финансије  

Пдјељеое за привреду и 

друщтвене дјелатнпсти 

Брпј жена кпје су ппкренуле бизнис на пснпву 

дпбивене ппдрщке 

Брпј жена кпје су прпщле пбуке 

Брпј израђенх бизнис планпва 

Стешена знаоа за израду прпјектних приједлпга 

 

2025-

2029 

Бучет ппщтине 

Дпнатпрска 

средства 

 

Прпмпција спцијалнпг предузетнищтва на 

теритприји ппщтине  

 

Пдјељеое за привреду и 

друщтвене дјелатнпсти 

Брпј реализпваних кампаоа  

Брпј пкруглих стплпва 

Брпј ушесника  

2025-

2029 

Бучет ппщтине, 

Надлежна 

министарства 

Дпнатпрска 

средства 

Струшна и савјетпдавна ппдрщка за кприщћеое 

туристишких пптенцијала и пбезбјеђиваое 

Пдјељеое за привреду и 

друщтвене 

Брпј жена кпје су ппкренуле дјелатнпст 

Брпј расписаних јавних ппзива ЛС  

2025-

2029 

Бучет ппщтине  

Министарствп 
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средстава за бављеое сепским туризмпм дјелатнпстиТуристишкапрганизација 

ПБ 

Брпј средстава кпја су дпдијељени кап ппдстицаји 

 

тргпвине и туризма 

Дпнатпрскасредства 

2.2. Унапређен  

пплпжај жена 

кпје се баве 

ппљппривредп

м 

Пружаое савјетпдавне ппдрщкеженама кпје се 

баве ппљппривреднпм прпизвпдопм 

Савјетпдавна служба за пружаое 

струшне ппдрщке МПШВ 

 

Брпј савјетпдавних састанака 

Брпј жена кпјима је пружена ппдрщка 

 

2025-

2029 
 

Прганизпваое едукација за аплицираое на 

ппдстицаје кпд надлежних министарства 

 

Пдјељеое за привреду и 

друщтвене дјелатнпсти/Реферат за 

ппљппривреду 

Савејтпдавна служба за пружаое 

струшне ппдрщке МПШВ 

Брпј едукација 

Брпј ушесника едукација 

Брпј жена кпје су аплицирале на ппдстицаје 

Брпј дпдијељених ппдстицаја 

2025-

2029 

Бучет ппщтине, 

дпнатпрска 

средства 

 Прпмпција Правилника п ппдстицајима у 

ппљппривреди са рпднп пдгпвпрним критеријима 

и мјерама ппзитивне дискриминације 

 

Пдјељеое за привреду и 

друщтвене дјелатнпсти/Реферат за 

ппљппривреду 

Пдјељеое за финансије 

Савејтпдавна служба за пружаое 

струшне ппдрщке МПШВ 

Израђен и усвпјен Правилник усклађен са 

стандардима за равнпправнпст пплпва 

Издвпјена намјенска средства 

2025-

2029 
 

Прганизпваое сајмпва и ушещће на сајмпвима пп 

ппзиву  

Лпкална сампуправа 

Туристишка прганизација 

Бпј прганизпваних сајмпва 

Брпј излагаша 

Брпј ушесника сајмпва 

2025-

2029 
Бучетппщтине 

Средопрпчни циљ 3: Унаприједити заппшљаваое и сампзаппшљаваое крпз ппдстицаое инвестиција 

3.1. Пружаое 
ппдрщке 
заппщљаваоу 
крпз  
дпдјелу 

ппдстицајних 

средстава за 

заппщљаваое и 

- - Ствараое ппвпљнијих услпва заппщљаваоа у 
привреди, дпдјелпм ппдстицаја за 
сампзаппщљаваое, за заппщљаваое кпд 
ппслпдаваца те за пбуке, дпквалификацију и 
преквалификацију незаппслених лица.   

Пдјелеое за привреду  и 

друщтвене дјелатнпсти,  СШЦ, 

ппслпдавци, НВП 

- Брпј и структура кприсника средстава.  

 

- Брпј и структура заппслених лица.  

 

 

2025-

2029 
Дпнатпрскасредства 

Развпј предузетнишке иницијативе путем 
сампзаппщљаваоа и  
ефикасније задпвпљаваое пптреба ппслпдаваца 

Пдјелеое за привреду  и 

друщтвене дјелатнпсти,  СШЦ, 

ппслпдавци, НВП 

- Брпј и структура сампзаппслених лица.  

 

- - Брпј псппспбљених и заппслених лица 

2025-

2029 

Бучет ппщтине 

Дпнатпрска 

средтства  
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инвестиције крпз псппспбљаваое пптребних кадрпва 

Ппдстицаое развпја занатскппредузетнишке 

дјелатнпсти крпз разлишите пбуке  

Пдјелеое за привреду  и 

друщтвене дјелатнпсти,  СШЦ, 

ппслпдавци, НВП 

- Брпј пбушених предузетника.  

 

- - Брпј нпвппснпваних предузетника. 

2025-

2029 

Дпнатпрскасредства 

Бучет ппщтине 
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МПНИТПРИНГ И ЕВАЛУАЦИЈА  АКЦИПНПГ ПЛАНА  ППШТИНЕ 

 
Спрпвпђеое и праћеое пствариваоа циљева, те ажурираое Акципнпг плана накпн усвајаоа 

врщиће се на сљедећи нашин:   

 

• надлежнп Пдјељеое, пднпснп Пдсјек припрема и Скупщтини  дпставља инфпрмацију п 

изради  акципнпг плана  са кпнкретнп утврђеним активнпстима, мјерама и средствима;   

• надлежнп Пдјељеое, пднпснп Пдсјек редпвнп анализира напредпваое у реализацији 

акципнпг плана и даје пдгпварајуће пцјене и преппруке;   

• РГ  гпдищое анализира реализацију Акципнпг плана, на пснпву ппдлпга припремљених пд 

респрнпг Пдјељеоа, пднпснп Пдсјека.  

 

Евентуалнп ажурираое Акципнпг плана, кпје ппдразумијева прпмјене у ппгледу стратещких 

циљева, врщи се накпн двије гпдине уз разматраое и усвајаое пд  стране нашелника. Ажурираое 

и измјене гпдищоих планпва мпгу се врщити у тпку оегпве реализације, укпликп се ппкаже 

пптреба, пдпбре дпнатпрски прпјекти или се збпг тренутних екпнпмских и финансијских разлпга 

ппједине мјере и активнпсти не мпгу реализпвати у предвиђенпм пбиму.  

 

 
 
Пбрађивач:  
       
Радна група за израду  Акципнпг плана                               
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